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PLANO DE TRABALHO INTEGRANTE AO
TERMO DE COOPERACAO N° 20/2024

1 - DADOS DOS PARTICIPES

CNPJ/MF

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO 74.416.916/0001-99

Eﬂg%r:é}ol._oureiro de Municipio UF CEP Telefone

y Curitiba PR 80.530- 41 3313-6275

Campos, s/n 140

Web site: Endereco Eletrénico (e-mail):

www.planejamento.pr.gov.br sepl@sepl.pr.gov.br

Nome do Responséavel

Luiz Augusto Silva

Decreto de Nomeacéo | Cargo: RG:

05/2023 Secretario de Estado |5.764.628-4

SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGAO, CNPJ/ME

MODERNIZACAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL 49.179.446/0001-14

Endereco: Municipio UF CEP Telefone

Rua Mateus Leme, 1561 Curitiba PR |80530-010 | 41 3200-5573

Web site: Endereco Eletrénico (e-mail):

www.inova.pr.gov.br inova@inova.pr.gov.br

Nome do Responséavel

Marcelo Rangel Cruz de Oliveira

Decreto de Nomeacédo | Cargo: RG:

642/2023 Secretario de Estado | 3.978.530-7

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO CNPJ/MF
76.416.965/0001-21

Endgrego: Municipio UF CEP Telefone

Av. Agua Verde, 2.140 Curitiba, PR |80.240- |41 3340-1701
900

Web site: Endereco Eletrénico (e-mail):

www.educacao.pr.gov.br gabinete.seed@educacao.pr.gov.br

Nome do Responsével

Roni Miranda Vieira

Decreto de Nomeacéado | Cargo: RG:

00011/2023 Secretario da 8.298.160-8

Educacéo
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SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, CNPJ/ME
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR 77.046.951/0001-26
icdg:sf%?t'o Lothario Municipio UF CEP Telefone

g . Curitiba PR 80.210- 41 3281-7300
Meissner, n°® 350, Jardim 170
Botéanico
Web site: Endereco Eletrénico (e-mail):
www.seti.pr.qgov.br gabinete@seti.pr.gov.br
Nome do Responséavel
Aldo Nelson Bona
Decreto de Nomeacédo | Cargo: RG:
20/23 Secretério de Estado | 4.452.377-9 SSP/PR
FUNDACAO ARAUCARIA CNPJ/MF

03.579.617/0001-00

icdgg?ﬁgr.]dador Franco Mur_li_cipio UF CEP Telefone
1341 ’ Curitiba PR 80215-090 | 41 3218-9250
Web site: Endereco Eletrénico (e-mail):
https://www.fappr.pr.gov.br secretaria@fundacaoaraucaria.org.br
Nome do Responséavel
Ramiro Wahrhaftig
Decreto de Nomeacédo | Cargo: RG:
326/2023 Presidente 952.291-3

2 — IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente termo tem por objeto a cooperacéo técnica entre 0s participes, visando a
comunhéo de esforgcos para a implementacédo do projeto Talento Tech-PR, um projeto de
extensdo universitaria que tem por objetivo precipuo promover um curso de formacao em
contetdos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (TIC), voltado para alunos do
Ensino Médio e Ensino Superior Publicos Paranaenses dos 50 municipios com menores
indices IPARDES de Desenvolvimento Municipal (IPDM). Além da capacitacdo, o projeto
visa ampliar a empregabilidade dos alunos concluintes, por meio de parcerias com empresas,

como também incentivar o empreendedorismo, repercutindo em aspectos sociais e
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econdmicos de médio e longo prazo, impactando a economia local e contribuindo para o

desenvolvimento regional enddgeno sustentavel.

3 — JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COOPERACAO

O projeto Talento Tech-PR, considerando sua complexidade, depende da articulacdo
e de um processo de governanca que envolve diversas Secretarias de Estado, incluindo a
Secretaria do Planejamento, a Secretaria de Inovagdao, Modernizagdo e Transformacao
Digital, a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e a Secretaria da Educacéo,
além da Fundacédo Araucéria.

Em uma sociedade em constante transformacgéo, cada vez mais articulada e conectada,
a educacao assume um papel de protagonismo, especialmente considerando a capacitacao
em Tecnologia da Informacdo e Comunicacédo (TIC). A educacédo de qualidade € prevista
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) pelo ODS 4, que aponta para a
educacdo de qualidade: “Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos”.

Diante da conjuntura exposta, a presente proposta de projeto de extensdo ampara-se
nas seguintes normativas legais:

a) O art. 26 da Lei Estadual n. © 21.352, de 1° de janeiro de 2023, que trata da reforma
administrativa do Estado e define as competéncias da Secretaria de Estado da
Inovacéo, Modernizacgéao e Transformacao Digital — SEI, com destaque aos incisos VI,
VII, X e XI;

b) O Capitulo VII da Lei Estadual n.° 20.541, de 20 de abril de 2021 — Lei Estadual de
Inovacgao, que se refere ao estimulo ao processo de inovagdo nas empresas e no
terceiro setor, com destaque ao art. 30, que dispde que o Estado, as ICTs e suas
agéncias de fomento promoverao e incentivardo a pesquisa, o desenvolvimento de
produtos, design, servicos e processos inovadores, em empresas brasileiras e em

entidades de direito privado sem fins lucrativos, criadores e inventores independentes,
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startups e empresas com base no conhecimento do Estado do Parana, consorcio
publico de inovacao e entidades brasileiras do terceiro setor, mediante concesséo de
recursos financeiros, humanos, materiais ou de infraestrutura a serem ajustados em
instrumentos especificos e destinados a apoiar atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao, para atender as prioridades das politicas industrial e
tecnologica paranaense. Destaca-se, ainda, que o 82° do referido artigo prevé
como instrumento de estimulo a inovacao a concesséo de bolsas.

c) Ainda na mesma lei o Capitulo X — DAS DISPOSICOES GERAIS, em seu art. 39, ao
tratar da aplicacdo da Lei Estadual de Inovacgéo, estabeleceu uma priorizacdo, em
regides menos desenvolvidas do Estado, acdes que visem a dotar as entidades
integrantes do Sistema Paranaense de Inovacao e o sistema produtivo de capacidade
cientifica e tecnolégica e recursos humanos adequados ao esfor¢co de
desenvolvimento sustentavel;

d) O Decreto Estadual n. © 1.350, de 11 de abril de 2023, que regulamenta a Lei de
Inovacdo, em seu Capitulo I, o qual retrata das DISPOSICOES PRELIMINARES em
seu art. 2°, que considera:

Art. 2° - Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - entidade gestora: entidade de direito publico ou privado, com ou sem fins
lucrativos, responsavel pela gestdo de ambientes promotores de inovacéo;

Il - termo de outorga: instrumento juridico utilizado para concesséao de bolsas, de
auxilios, de bbnus tecnoldgico e de subvencdo econbmica, em atendimento as
finalidades da Lei n°® 20.541, de 2021;

[l - bolsa: aporte de recursos financeiros em beneficio de pessoa fisica,
caracterizadas como doacao, que nédo importe contraprestacao de servigos,
destinado a capacitacdo de recursos humanos ou a execugao de projetos de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia, produto
ou processo e as atividades de extenséao cientifica e tecnoldgica, de protecao

da propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia; (...)
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A partir dos contextos sociais e dos marcos legais, 0s objetivos da proposta do Projeto
Talento Tech-PR se relacionam com as principais areas prioritarias para os investimentos
em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo no Estado do Parand, definidos pelo Conselho
Paranaense de Ciéncia e Tecnologia (CCT) e que foram baseadas nas condicionantes
chaves transversais “Transformacéo Digital e Desenvolvimento Sustentavel”. Da mesma
forma, as proposicoes deste projeto de extensdo estdo alinhadas com duas das
condicionantes chaves verticais: “Cidades Inteligentes/Cidade da Proxima Geracao” e
“Sociedade, Educacdo e Economia”. Além dessas condicionantes, as proposicfes desse
projeto de extenséo estdo em consonancia com o Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel
ODS 4 “Educacao de Qualidade”.

A proposta do Projeto Talento Tech-PR também apresenta forte aderéncia as
seguintes diretrizes da Fundacao Araucaria, de acordo com a Nota Técnica 01/2019:

a) DA 1: Privilegiar acbes que levem a criacdo de riqueza e bem-estar. Serdo
priorizados ativos e atores de producéo da ciéncia, tecnologia e inovagao que promovam a
geracao de emprego, renda e, em Ultima instancia, o desenvolvimento humano;

b) DA 2: Promover os Ecossistemas de Inovacdo Regionais como meios de
desenvolvimento territorial;

c) DA 3: Privilegiar crescimento horizontal e néo vertical;

d) DA 4: Promover e mobilizar capitais humano e social enquanto recursos para
producao de ciéncia e tecnologia;

e) DA 5: Conduzir uma politica de cocriacdo e cogestdo com a Sociedade Paranaense;

f) DA 6: Contribuir para preparar o Estado e a Fundacao para a Transformacéo Digital;

g) DA 7: Promover solugdes originais a partir da realidade do Parana, eventualmente
inspiradas do meio externo;

h) DA 9: Focar em areas estratégicas para o desenvolvimento socioeconémico do

Parana: Transformacao digital e desenvolvimento sustentavel;

Além disso, também de acordo com a Nota Técnica 01/2019, e este projeto ira
contribuir para todos os resultados esperados pela Fundacdo Araucéria:
Procuradoria-Geral do Estado do Parana
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a) RE 1: A implantacéo de acles efetivas voltadas a criacao de riqueza e ao bem-estar
no Parana.

b) RE 2: O desenvolvimento socioeconémico e aumento da competitividade do Parana
favorecidos pela Inovacéao.

c) RE 4. A consolidacdo de um Sistema Estadual de Inovagdo que relune esforcos
conjuntos da Academia, Governo, Empresas e a Sociedade Civil Organizada.

d) RE 6: A melhoria da percep¢cdo das empresas e industrias do Parana quanto ao
valor agregado a ser aportado pelo Sistema Estadual de Inovacéao.

e) RE 7: Uma maior mobilizacéo e integracao de competéncias de alto nivel em torno
de problemas complexos e em prol do interesse publico no Estado do Parana, por meio de
NOVOS arranjos sociotécnicos.

f) RE 8: Maior capacitacdo do Estado, da Fundacao e do Cidadado para os desafios

futuros e para a inser¢cdo em cadeias globais de desenvolvimento.

Por fim, deve-se considerar a importancia da extensao universitaria e de cursos de
capacitacdo em Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC) para promover
transformacdes sociais, especialmente em municipios menos desenvolvidos, em prol do
desenvolvimento regional enddgeno. Nesse sentido, o Talento Tech-PR é um projeto
inovador e de suma relevancia ao desenvolvimento dos municipios parceiros, especialmente
considerando que o projeto, além da capacitacdo propriamente dita, promovera a
empregabilidade dos estudantes.

A capacitacdo promovida pelo Projeto, além de ensinar conhecimentos e habilidades
de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (TIC), incluindo aulas de programacéao,
também desenvolvera as soft skills dos estudantes e contara com um projeto integrador ao
final do curso, para que os estudantes aprendam desenvolvendo projetos com problemas
reais trazidos pelas empresas parceiras do Talento Tech-PR.

Destaca-se que o presente Instrumento foi elaborado a partir de um estudo realizado
em conjunto pela Secretaria de Estado da Inovagao, Modernizacdo e Transformacao Digital
e pela Fundacido Araucaria, intitulado “Plano de Trabalho — Talento Tech-PR”, que
Procuradoria-Geral do Estado do Parana
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estruturou os moldes do projeto. Os estudos para a realizacdo deste projeto também
contaram com a contribuicdo de representantes das demais secretarias que integram o
Termo de Cooperacao. N&o obstante, a celebracdo de um Termo de Cooperacédo entre as
secretarias participantes demanda a redacdo de um Plano de Trabalho mais adequado as
delineacg0@es juridicas. Ainda assim, o documento elaborado em conjunto com a Fundacéao
Araucaria (“Plano de Trabalho — Talento Tech-PR”) é essencial para dar suporte técnico-
cientifico e apresentar uma justificativa mais aprofundada ao projeto.

4 — METAS A SEREM ALCANCADAS

Os resultados gqualitativos esperados ao final deste projeto estdo alinhados com os
atuais eixos do Plano Plurianual e do Plano de Governo do Estado do Parana, conforme
indicado a seguir:

a) “Formacao cidada integral, inclusiva e de qualidade”;

b) Maior autoestima intelectual do aluno por meio do aprendizado e da prética;

¢) Incremento na qualidade de vida das familias dos alunos participantes dos cursos;

d) Aperfeicoamento das parcerias entre estado, municipios e empresas de

tecnologia.
Os principais impactos (resultados quantitativos) esperados do projeto séo:

a) A capacitacao de 3.000 alunos em 50 municipios do Estado;

b) O pagamento de bolsas de estudo para um total 3.000 estudantes, no periodo de

trés anos;

c) A contratagdo, em parceria com as empresas, de pelo menos 50% dos alunos

formados;

d) A disponibilizagdo dos contetudos de Tecnologia da Informagédo e Comunicacao

utilizados nos cursos, para a populacdo paranaense por meio das plataformas

publicas de contetdo para capacitagdo profissional;
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e) Criacdo de infraestrutura fisica e metodologica para a capacitacdo e para a

multiplicacdo da metodologia nos demais municipios do Estado.

5 — OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. Sao obrigac6es comuns aos participes deste Plano de Trabalho:

a) executar as acdes objeto deste Plano, assim como monitorar os resultados considerando
as metas definidas no Plano de Trabalho;

b) designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo do presente instrumento,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execucdo deste Plano de
Trabalho, aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos,
acompanhar e avaliar a implantacao das atividades estipuladas no Plano de Trabalho;

C) assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas atividades
previstas neste Termo de Cooperacdo conhecam e explicitamente aceitem todas as
condi¢cBes aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos;

d) cada participe podera designar servidores para atuarem nas ac¢des implementadas a
partir da celebracdo do presente Termo de Cooperacdo, sem prejuizo das relacdes
funcionais e hierarquicas com os 6rgaos de origem. As designac¢des ndo implicardo
quaisquer adicionais remuneratorios aos servidores ou representantes;

e) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra parte, quando
da execucao deste Termo de Cooperagao;

f) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do
resultado final, almejado neste Termo de Cooperacéo e no respectivo Plano de Trabalho;

g) cumprir as atribuicdes proprias conforme definido no instrumento;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acoes,

mediante custeio proprio nos limites estabelecidos neste Plano;
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i) permitir o livre acesso a agentes da Administracao Publica (controle interno e externo),
a todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperagdo, assim como aos
elementos de sua execucao;

j) fornecer as demais instituicdes parceiras as informacdes necessarias e disponiveis para
o cumprimento das obrigacfes acordadas;

k) manter sigilo das informages sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 18
de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacao) obtidas em razdo da execucao do
Termo de Cooperacdo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes; e

l) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

5.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SEI as
seguintes atividades:

a) Escolha, em parceria com a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, de uma Instituicdo de Ensino Superior Publica do Estado do Parana para
nuclear o projeto Talento Tech-PR junto as demais Instituicbes de Ensino Superior
Publicas do Estado;

b) Elaboracdo e encaminhamento a Fundacédo Araucéria da proposta do projeto Talento
Tech-PR, em parceria com a Instituicdo de Ensino Superior mencionada no Item anterior
e com as demais instituicdes que integram o presente Termo de Cooperacao;

c) Estruturacdo e coordenacao do processo de Governanca do projeto Talento Tech-PR,
em parceria com as demais instituicées participes;

d) Composicao de uma equipe, composta por servidores da instituicdo, com perfil capaz de
realizar o acompanhamento dos aspectos técnicos, cientificos, juridicos e financeiros
inerentes ao processo de Governanga do projeto Talento Tech-PR;

e) Articulacdo visando a divulgacdo e o engajamento dos prefeitos municipais e seus
secretarios, ao projeto;

f) Producéo de Cartilha de Orientagéo das acdes do projeto Talento Tech-PR, com auxilio
da SEPL, da SEED e da SETI e com a Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel
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pela coordenacéo técnico-pedagogica do projeto;

g) Auxiliar a SEPL no Credenciamento dos Municipios a serem contemplados no projeto;

h) Adequacéo, em parceria com a SEED e com as Prefeituras Municipais, da Infraestrutura
a ser utilizada pelo projeto, nos Municipios;

i) Alinhamento das acbes da IES responsavel pela coordenacéo técnico-pedagogica do
projeto, com os Municipios contemplados;

j) Auxiliar a SEPL no Credenciamento das Empresas parceiras do projeto;

k) Elaboracdo, em parceria com a IES responsavel pela coordenacao técnico-pedagdgica
e as demais IES responsaveis pela execucdo dos cursos previstos no projeto, dos
relatérios e da avaliagcdo sobre os resultados obtidos;

I) Organizar, em parceria com a SEPL e com a IES responsavel pela coordenagéo técnico-
pedagdgica, o Evento de Formatura dos alunos;

m) Pagamento das bolsas de estudo destinadas aos egressos e alunos de ensino mé-
dio das escolas publicas do Estado, que fardo os cursos, por meio de Termo de
Execucdo Descentralizada (TED), em favor da Universidade Estadual de Ponta
Grossa, conforme detalhamento de despesas previsto no Item IX;

n) Compra e distribuicdo dos notebooks que seréo utilizados pelos alunos, conforme
detalhamento de despesas previsto no Iltem IX;

0) Pagamento das bolsas de estudo destinadas aos egressos e alunos de ensino médio
das escolas publicas do Estado que faréo os cursos, assim como 0s notebooks que serdo
utilizados por eles, conforme o Detalhamento de Despesas previsto no Item IX;

p) Compra e distribuicdo das telas/lousas interativas previstas no projeto Talento Tech-PR,
conforme o Detalhamento de Despesas previsto no Item IX, que serdo utilizadas nas
salas de aulas dos cursos;

gq) Compra e distribuicAo dos computadores previstos no projeto Talento Tech-PR,
conforme o Detalhamento de Despesas previsto no Item IX, que serdo utilizados na
coordenacao pedagdgica do projeto, a ser realizada pela Instituicdo de Ensino Superior

gue ira coordenar esse processo junto as demais IES do Estado.
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5.3. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SEPL as
seguintes atividades:

a) Integrar a Governanca do projeto Talento Tech-PR, coordenado pela SEI;

b) Auxiliar a SEI e a Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel pela coordenacéo
técnico-pedagogica do projeto na producédo de Cartilha de Orientacdo das acdes do
projeto Talento Tech-PR;

c) Coordenar e promover o Credenciamento dos Municipios a serem contemplados no
projeto, com auxilio da SEI;

d) Coordenar e promover o Credenciamento das Empresas parceiras do projeto, com
auxilio da SEI.

e) Auxiliar a SEI no planejamento e no custeio do evento de formatura, inclusive por meio

de parcerias.

5.4. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SEED as
seguintes atividades:

a) Integrar a Governanca do projeto Talento Tech-PR, coordenado pela SEI;

b) Auxiliar a SEI e a Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel pela coordenacao
técnico-pedagdgica do projeto na producdo de Cartilha de Orientacdo das acdes do
projeto Talento Tech-PR;

c) Disponibilizar a SEI e a Instituicio de Ensino Superior (IES) responsavel pela
coordenacao técnico-pedagdgica do projeto, o planejamento das matriculas e uso das
salas de aula das escolas publicas estaduais, em cada municipio contemplado no projeto,
para auxiliar na alocacao dos encontros presenciais;

d) Auxiliar a Instituicdo de Ensino Superior (IES) responséavel pela coordenacéo técnico-
pedagdgica do projeto no processo de selecdo dos alunos e egressos do ensino meédio
publico do estado, candidatos as vagas dos cursos oferecidos no projeto;

e) Participar, quando possivel, em parceria com a SEIl e com 0s municipios contemplados,
da adequacao da Infraestrutura a ser utilizada pelo projeto;

f) Participar do evento de formatura dos alunos;
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g) Articulacdo visando a divulgacéo e o engajamento dos Nucleos Regionais de Educacéao,

ao projeto;

5.5. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SETI as
seguintes atividades:

a) Integrar a Governanca do projeto Talento Tech-PR, coordenado pela SEI;

b) Auxiliar a SEI e a Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel pela coordenacdo
técnico-pedagogica do projeto na producédo de Cartilha de Orientacdo das acdes do
projeto Talento Tech-PR;

c) Escolha, em parceria com a Secretaria de Estado da Inovagdo, Modernizagao e
Transformacédo Digital, de uma Instituicdo de Ensino Superior Pablica do Estado do
Parand para nuclear o projeto Talento Tech-PR junto as demais Instituicbes de Ensino
Superior Publicas do Estado;

d) Auxiliar a IES responsavel pela coordenacao do projeto na elaboracéo e publicacdo dos
editais de selecao dos coordenadores previstos no projeto, bem como a selecao destes;

e) Auxiliar a IES responsavel pela coordenacao do projeto na elaboracéo e publicacdo dos
editais de selecdo dos professores responsaveis pelos conteldos previstos no projeto,
bem como na selecéo destes;

f) Auxiliar a IES responséavel pela coordenacéo do projeto na elaboracéo e publicacdo dos
editais de selecdo dos alunos do ensino superior que fardo 0s cursos previstos no projeto,
assim como na selecao destes;

g) Participar do evento de formatura dos alunos;

h) Articulacdo visando a divulgacdo e o engajamento dos reitores da Instituicdes Publicas

Estaduais de Ensino Superior, ao projeto e a indicagao de coordenadores em cada IES;

5.6. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da Fundacgéo
Araucaria, as seguintes atividades:
a) Integrar a Governanca do projeto Talento Tech-PR, coordenado pela SEI;
b) Receber e proceder a avaliacdo e adequacdo do projeto Talento Tech-PR a ser
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encaminhado pela SEI em parceria com a Instituicdo de Ensino Superior conforme
mencionados no item 5.2, alineas “a” e “b”;

c) Publicar o resultado dos procedimentos mencionados no item anterior;

d) Firmar Termo de Convénio, ap0s regular processo de contratacdo, com a Instituicdo de
Ensino Superior responsavel por nuclear o projeto junto as demais IES do Estado,
conforme mencionado no item 5.2, alineas “a” e “b”;

e) Financiar, por meio do Termo de Convénio previsto no item anterior, as bolsas de estudo
destinadas aos alunos de ensino superior das Instituicdes Publicas do Estado que fardo
0S cursos, assim como as bolsas das coordenacfes pedagodgicas e demais despesas
previstas no projeto Talento Tech-PR, a serem executadas pela Instituicdo de Ensino
Superior responsavel por nuclear o projeto junto as demais IES do Estado, conforme o
Detalhamento de Despesas previsto no Item IX;

f) Velar pelo cumprimento das atribuicbes por parte da IES responsavel por nuclear o

projeto junto as demais IES do Estado, conforme descrito no item 5.7.

5.7. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da Instituicdo
Publica de Ensino Superior escolhida para nuclear o projeto junto as demais IES do
Estado, as seguintes atividades:

a) Integrar a Governanca do projeto Talento Tech-PR, coordenado pela SEI;

b) Elaboracdo da proposta do projeto Talento Tech-PR, em parceria com a SEIl e com as
demais instituicbes que integram o presente Termo de Cooperacao;

c) Estruturacdo e coordenacdo do processo de gestdo técnica-pedagogica das acdes do
projeto Talento Tech-PR, em parceria com as demais Instituicdes de Ensino Superior do
Estado;

d) Producao de Cartilha de Orientacéo das ac¢des do projeto Talento Tech-PR, em parceria
com a SElI, e auxilio da SEED, SETI e SEPL, e com as demais Instituicbes de Ensino
Superior (IES) que participardo do projeto;

e) Alinhamento das ac¢bes das IES que participardo do projeto, com 0s Municipios
contemplados;
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f) Elaboracdo, em parceria com a SEIl e as demais IES responsaveis pela execucéo dos
cursos previstos no projeto, dos relatorios e da avaliacdo sobre os resultados obtidos;

g) Elaboracéo e fornecimento a SEI de relatérios mensais contendo a dindmica dos cursos
em cada um dos municipios contemplados, em particular das avaliacfes, frequéncias e
evasOes havidas durante os cursos.

h) Coordenacgdo, em parceria com a SEl e a SEED, da entrega dos computadores e as
telas/lousas interativas previstas no projeto Talento Tech-PR;

i) Elaboracéo e publicacdo dos editais de selecdo dos coordenadores previstos no projeto,
assim como a selecéo destes, com auxilio da SETI,

j) Elaboracao e publicacdo dos editais de selecdo dos professores e tutores responsaveis
pelos contetdos previstos no projeto, assim como a selecao destes, com auxilio da SETI;

k) Elaboracao e publicacdo dos editais de selecao dos alunos e egressos do ensino médio
gue fardo os cursos previstos no projeto, assim como a selecdo destes com auxilio da
SEl e da SEED;

[) Elaboracéo e publicacdo dos editais de selecado dos alunos do ensino superior que farao
0S Cursos previstos no projeto, assim como a selecédo destes com auxilio da SEI e da
SETI;

m) No caso de evasao dos cursos, a IES responsavel pela coordenacado pedagdgica devera
proceder ao chamamento dos candidatos classificados no processo de selecédo de
acordo com a ordem de classificacao;

n) Producéo e distribuicdo dos conteldos e materiais didaticos que serdo utilizados por
professores, tutores e alunos dos cursos previstos no projeto;

0) Planejamento e coordenacdo do Evento de Formatura dos alunos, em parceria com a
SEl e a SEPL.

5.8. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade das demais
IES do Estado que iré&o participar do projeto, as seguintes atividades:
a) Designar um integrante do quadro de pessoal da instituicdo para representa-la junto a
Coordenacéo do Projeto;
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b) Executar os cursos do Projeto, conforme previsto neste Plano de Trabalho e a partir da
coordenacao da IES responsavel pela gestéo técnica-pedagdgica do Projeto;

c) Auxiliar na elaboracao dos relatorios e da avaliacdo sobre os resultados obtidos, junto a
SEl e a IES responsavel pela gestédo técnica-pedagodgica do Projeto;

d) Participar e auxiliar no Evento de Formatura dos Alunos, sob coordenacdo da IES

responsavel pela coordenacao técnico-pedagogica.

5.9 Poderdo aderir ao Talento Tech-PR, instituido pelo presente TERMO, os 50
municipios paranaenses com menores indices IPARDES de Desenvolvimento Municipal
(IPDM), conforme publicado pelo IPARDES em 2021 em caso de empate, seréo
considerados os indices IPDM Renda e IPDM Educacéo;

5.9.1 Caso algum municipio listado no item anterior ndo possa aderir ao presente
TERMO, seréa convidado a participar o municipio que se encontre na posi¢cao seguinte de
classificacdo do ultimo listado no ranking dos menores IPDMs do Estado;

5.9.2 Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade dos

MUNICIPIOS PARTICIPANETES as seguintes atividades:

a) Auxiliar a SEI, a SEED e as IES responsaveis pela realizacdo dos cursos, na
disponibilizacdo das Infraestruturas nos Municipios, a serem utilizadas pelo projeto;

b) O Municipio que aderir ao presente TERMO devera indicar uma pessoa do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal para representa-lo junto a coordenacao geral do projeto;

c) Alinhamento das Coordenacgdes dos Municipios, conforme mencionado no item anterior,
com as coordenagdes das IES responsaveis pela execucdo dos cursos;

d) Providenciar transporte para os alunos de seu municipio para o Evento de Formatura,

e) O Municipio aderente se compromete a atuar sempre em favor da consecucao do Objeto
do presente Termo, inclusive disponibilizando o acesso dos professores e demais
profissionais do Talento Tech-PR aos estabelecimentos municipais em que ocorrerem
as aulas presenciais.
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5.10. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade das

Empresas parceiras as seguintes atividades:

a) Empregar todos os esforcos necessarios para a contratacdo dos estudantes capacitados,
colaborando com os participes deste Plano de Trabalho para buscar a melhor alocacao
dos estudantes;

b) Contribuir com os cursos de capacitagdo sugerindo temas para o médulo “Projeto
Integrador”, que estejam alinhados com as demandas de marcado na area de Tecnologia
da Informacéo;

c) Indicar as necessidades de contratagcdo da empresa e contribuir na selecdo dos
estudantes capacitados, cumprindo os procedimentos para a contratacéo dos estudantes

selecionados;

5.11. O credenciamento de Municipios e de Empresas sera feito por Instrumento Proprio;

5.12. Os Municipios poderéo aderir ao presente Termo durante o periodo previsto para

o Cadastramento de Municipios neste Plano de Trabalho;

5.13. As Empresas poderao aderir ao presente Termo durante os periodos previstos para

o Cadastramento de Empresas neste Plano de Trabalho.
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VI - ETAPAS E/OU FASES DE EXECUCAO

PLANO DE METAS E ETAPAS

META/
ETAPA
Ne 1

Descricdo da meta: estruturacao
Unidade de medida: meses

Quantidade:
26

Etapa/Fase: Al.1 a Al.8

Descricdo da Etapa/Fase:

Esta fase inicial estabelece as fundac¢des organizacionais do curso e
promove a integracao universidade-sociedade. Definindo a estrutura de
governanca e estabelecimento de parcerias. A producéo de uma carti-
lha de orientagBes clara e de facil acesso servira como um guia para
todos os envolvidos no projeto. Processo de credenciamentos dos 50
municipios, que terdo um passarao por uma preparacdo e adaptacao
nas infraestruturas dos locais onde serdo ministradas as atividades pre-
senciais. Processo de alinhamento entre as sete IES publicas parana-
enses e 0s municipios credenciados, com o intuito de garantir uma im-
plementacdo eficiente. Também ocorrera o credenciamento, através de
editais, de empresas parceiras dispostas a contribuir com o projeto.
Acontecera também a selecao de profissionais qualificados (Professo-
res, Assistentes a Docéncia Online e Presencial, e Equipe Técnica) e
dos alunos do ensino médio e superior (média de 10 alunos do ensino
médio e 10 alunos do ensino superior por municipio, totalizando 1000
por ano).

Periodo de realizagao: Inicio: 05/2024; Término: 06/2026.

META/
ETAPA
Ne 2

Descricdo da meta: Desenvolvimento
Unidade de medida: meses

Quantidade:
32

Etapa/Fase: A2.1. a A2.2

Descricdo da Etapa/Fase

Esta etapa esta focada na implementacdo e execucdo do curso de
extensdo. Ao decorrer de todo o primeiro ano do projeto, seréo
desenvolvidos os conteldos e materiais didaticos que atendam as
demandas do mercado e estejam de acordo com a metodologia. O
curso sera estruturado a partir do objetivo de estreitar as relacbes entre
a academia e as demandas praticas do mercado de trabalho no campo
da tecnologia da informag&o. O curso ter4 a duracdo de 800 horas
distribuidas em quatro moédulos: 1) Ambientacdo, Fundamentos da
Computacgdo, Soft Skills e Inglés Técnico, focada na introducao dos
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alunos ao mundo da tecnologia da informacdo, ao ambiente de
educacao a distancia, desenvolvimento do inglés técnico e soft skills;
2) Algoritmos e Programacéo, é dedicada a aprofundar o conhecimento
dos alunos em logica e programacdo, essencial para desenvolver
habilidades criticas em solucdo de problemas e codificacdo; 3)
Desenvolvimento e Tecnologias Emergentes, abrangerd uma ampla
gama de tépicos avancgados, projetada para dar aos alunos uma viséo
abrangente e pratica de diversas areas-chave em TI; 4) Projeto
Integrador com Empresas, ponto culminante do curso, os alunos terdo
a oportunidade de aplicar todo o conhecimento adquirido em um projeto
pratico em colaboracdo com as empresas parceiras.

Periodo de realizagéo: Inicio: 06/2024 Término: 12/2026

Descricdo da meta: Avaliagéo

Quantidade:

Unidade de medida: meses 36

Etapa/Fase: A3.1. a A3.5 Descri¢cdo da Etapa/Fase

Esta etapa foca na avaliagdo do impacto do curso e disseminacao dos
resultados. A elaboracao de relatérios e avaliagdes sobre os resultados
META/ | do projeto sera anual, demonstrando o impacto na preparacéo dos
ETAPA | alunos para o mercado de trabalho. Ao final de cada um dos trés anos,
N° 3 os alunos serdo encaminhados para as empresas parceiras, se
baseando nos resultados e desempenhos dos alunos, além da
realizacdo de uma formatura para celebrar a conclusédo do curso. A
producdo de artigos cientificos servira para a divulgacéo dos resultados
anuais, e final, do projeto, demonstrando os impactos alcangcados. A
organizacdo de Workshops anuais apresentara e discutird o0s
resultados do curso, visando prospectar futuras acées e producéo de
materiais didaticos adicionais.

Periodo de realizagéo: Inicio: 06/2024 Término: 03/2027

Etapa 1: Estruturacao
Esta fase inicial estabelece as fundagdes organizacionais do curso e promove a integracao
universidade-sociedade. Nesta etapa, ocorrera a definicdo e organizacdo da equipe de

execucéao do projeto:

Atividade 1.1: Estruturacdo da Governanca e Parcerias
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Proponente: SEI/PR

Periodo: maio de 2024

Descricao: Definicdo da estrutura de governanca, coordenada pela Secretaria de Inovacao,
envolvendo a IES responsavel pela gestdo técnica-pedagogica do projeto, as empresas
parceiras, o governo estadual e 0s governos municipais e as demais IES do Sistema de
Ensino Superior Paranaense, garantindo que o curso atenda os objetivos propostos. Carga-

horéaria: 60 horas.

Atividade 1.2: Producao de Cartilha de Orientacao

Proponente: SEI/PR, SEPL/PR, SETI e IES responsavel.

Periodo: maio de 2024

Descricdo: Elaboracéo, pela equipe de governanca e coordenacdo do projeto, de um e-
book detalhado, delineando os processos e etapas do projeto, incluindo informacdes sobre
responsaveis, contatos, datas e enderecos. Esta cartilha servirdh como um guia para todos
0os envolvidos no projeto, garantindo clareza e acesso facil a todas as informacbes e
orientacdes.

Carga-horaria: 60 horas.

Atividade 1.3: Credenciamento de Municipios

Proponente: SEI/PR e SEPL/PR.

Periodo: maio e junho de 2024

Descricdo: Selecao de 50 municipios por meio de edital, de acordo com os critérios a partir
do IPDM. Nesta etapa, haverd um procedimento de coleta de dados, para analise das
caracteristicas locais e demandas indicadas pelos representantes locais. Nos municipios
selecionados, havera um local (preferencialmente escola publica da rede estadual de ensino)
que servira de base para execucao do apoio e das atividades presenciais dos alunos. Em
cada um dos 50 municipios havera 20 alunos matriculados por ano.

Carga-horaria: 100 horas.
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Atividade 1.4: Adaptacéo de Infraestruturas nos Municipios

Proponente: SEI/PR, IES responsavel e Municipios participantes.

Periodo: maio e junho de 2024

Descricdo: Preparacdo e adaptacdo das infraestruturas locais nos 50 municipios
selecionados, garantindo que possuam 0S recursos necessarios para suportar
eficientemente as atividades presenciais e online do curso. Considerando que 0s municipios
a serem contemplados estéo dentre os mais carentes do Estado, os Termos de Adesao dos
municipios preveem que uma das contrapartidas destes, em parceria com a Secretaria de
Estado da Educacéo (SEED), seja a disponibilizacdo de salas ociosas das escolas publicas
locais, que serao identificadas apds publicacédo pela SEED do ensalamento das escolas, em
fevereiro de cada ano. Essa contrapartida contempla local para Assistente de Docéncia
Presencial, ndo havendo necessidade de um espaco especifico de coworking.

Carga-horaria: 80 horas.

Atividade 1.5: Alinhamento das Coordenacfes das IES e dos Municipios

Proponente: SEI/PR, IES responsavel e Municipios participantes.

Periodo: maio e junho de 2024

Descricdo: Coordenacdo entre as IES participantes do projeto e os 50 municipios
selecionados. Este alinhamento objetiva garantir a eficiéncia na implementagdo e no
gerenciamento do curso em diferentes regides.

Carga-horaria: 40 horas.

Atividade 1.6: Credenciamento de Empresas

Proponente: SEI/PR e SEPL/PR.

Periodo: maio a julho de 2024

Descricao: Selecdo e engajamento de empresas que demandam profissionais da area de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo (TIC), realizado pela Secretaria de Estado do
Planejamento (SEPL) em parceria com a Secretaria de Estado da Inovacdo, Modernizagcao
e Transformacéo Digital (SEI). As empresas irao aderir o projeto a partir de um edital de
Procuradoria-Geral do Estado do Parana
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chamamento publico.

Carga-horaria: 120 horas.

Atividade 1.7: Selecéo de Profissionais

Proponente: IES responsavel.

Periodo: maio e junho de 2024

Descricdo: Selecdo, via editais, de profissionais! qualificados para desempenhar diferentes
funcdes e atividades no curso. Isso inclui:

e Professores das IES: selecdo de docentes especializados das Instituicdes de Ensino
Superior, com experiéncia relevante e capacidade comprovada de desenvolver e mi-
nistrar contetdos pela modalidade da educacao a distancia. Os professores selecio-
nados serao responsaveis pela elaboracdo de materiais didaticos e videoaulas.

e Assistentes a Docéncia Online e Presencial’: selecdo de assistentes a docéncia para
apoiar os alunos tanto em ambientes online quanto presenciais. Estes profissionais
ajudardo a facilitar o aprendizado, esclarecer duvidas e assegurar uma experiéncia
educacional eficaz e interativa.

e Equipe Técnica: Selecdo de uma equipe técnica de apoio que proporcionara suporte
operacional para todas as atividades do curso. Esta equipe garantira a infraestrutura
tecnologica adequada, suporte logistico e resolucéo de problemas operacionais.

Carga-horaria: 120 horas

Atividade 1.8: Selecao de Alunos:
Proponente: IES responsavel, SEI/PR, SEED e SETI
Periodo: maio de 2024

1 0 assistente a docéncia online ou presencial aprovado em edital e convocado serd vinculado ao sistema de bolsas do
projeto a partir do inicio de suas atividades de tutoria, podendo perdurar até o final da edi¢do do curso para a qual foi
convocado ou a critério da Coordenagdo do Curso. Apds a contratagdo, caso a Coordenagdo do Curso considere que o
profissional apresenta atuagdo insatisfatéria para o desempenho das fungdes que lhe cabem como bolsista, podera
solicitar sua desvinculagdo do curso.

2 Termos definidos pela Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019.
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Descricdo: Selecdo de alunos do ensino médio e ensino superior, dos 50 municipios
selecionados (20 alunos do ensino médio e 20 alunos do ensino superior por municipio,
totalizando 1000 alunos por ano), com alinhamento entre os talentos académicos e as
necessidades praticas da sociedade e das empresas.

Carga-horaria: 200 horas

Atividade 1.9: Selecao de académicos de graduacao e alunos da pés-graduacéo
Proponente: IES responsavel e Coordenacdes de cada IES

Periodo: maio de 2024

Descricdo: Selecédo de académicos e alunos das IES publicas paranaenses, para atuarem
como extensionistas?® do projeto, nas atividades e acdes definidas junto a coordenacéo local.

Carga-horaria: 40 horas

Etapa 2: Desenvolvimento

Esta etapa esta focada na implementacao e execucao do curso de extensao:

Atividade 2.1: Desenvolvimento de Conteldo e Materiais Didaticos:

Proponente: IES responsavel.

Periodo: junho de 2024 a marco de 2025

Descricdo: Elaboracdo de materiais didaticos (textos, videoaulas) que atendam as
demandas atuais do mercado e estejam de acordo com a metodologia de execug¢ao do curso.
Carga-horaria: 800 horas

Atividade 2.2: Estruturacdo e Execucédo do Curso
Proponente: IES responsavel e Coordenacdes de cada IES
Periodo: junho de 2024 a marco de 2025

3 Um aluno extensionista é um estudante que participa de atividades de extens3o universitaria, que buscam levar o co-
nhecimento académico para a comunidade e promover a interagdo entre a universidade e a sociedade.
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Descricdo: Estruturacdo do curso "Talento Tech-PR", uma iniciativa de extensao
universitaria que visa estreitar a relagdo entre a academia e as demandas praticas do
mercado de trabalho no campo da tecnologia da informacdo. Com uma estrutura planejada

de 800 horas, com atividades EaD e presenciais, distribuidas em quatro modulos anuais:

Médulo 1: Ambientacdo, Fundamentos da Computacao, Soft Skills e Inglés Técnico

e Duragéo: 120 horas.

e Descricdo: Esta etapa € focada na introducéo dos alunos ao mundo da tecnologia da
informacéo e ao ambiente de educacao a distancia. Eles comec¢ardo com uma ambi-
entacdo no AVA Moodle, aprendendo a utilizar eficientemente a plataforma para o
estudo online. Nesta etapa sera realizada uma pesquisa, para delimitacdo das carac-
teristicas dos alunos, bem como suas demandas e necessidades, para que possa
ocorrer 0 alinhamento metodoldgico, pautado no Desenho Universal de Aprendiza-
gem (DUA). Em seguida, a etapa aborda os fundamentos da tecnologia da informa-
cdo, oferecendo uma base sélida de conhecimento sobre a historia e 0s componentes
basicos da computacédo. Paralelamente, a disciplina de inglés técnico visa desenvol-
ver habilidades linguisticas especificas para a area de TI. Além disso, os alunos iréo
explorar temas de comunicacao eficaz, responsabilidade social e gestdo sustentavel,
fundamentais para o desenvolvimento de soft skills essenciais no ambiente profissi-

onal.

Médulo 2: Algoritmos e Programacéao
e Duracéo: 180 horas.
e Descrigdo: A segunda etapa € dedicada a aprofundar o conhecimento dos alunos em
l6gica e programacéo. Iniciando com os fundamentos de l6gica e algoritmos, a etapa
evolui para a programacdo de computadores, onde os alunos serdo introduzidos a
linguagens e técnicas de programacéo mais avancadas. A disciplina de programacéao

em Python oferece uma oportunidade préatica de aplicar os conceitos aprendidos em
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uma linguagem de programacéo versatil e amplamente utilizada. Esta etapa € essen-
cial para desenvolver habilidades criticas em solucdo de problemas e codificacéo,
preparando os alunos para desafios mais complexos.

Médulo 3: Desenvolvimento e Tecnologias Emergentes

e Duragéo: 420 horas.

e Descricdo: Esta etapa abrange uma ampla gama de topicos avan¢ados, comecgando
com programacao orientada a objetos, uma habilidade crucial para o desenvolvi-
mento de software moderno. Segue-se com a exploracdo de fundamentos de enge-
nharia de software, bancos de dados, desenvolvimento web e mével, ciéncia de da-
dos e inteligéncia artificial, e infraestrutura de sistemas computacionais. Essa etapa
€ projetada para dar aos alunos uma visao abrangente e pratica de diversas areas-
chave em TI, equipando-os com o0 conhecimento e as habilidades necessarias para

a préxima geracao de tecnologias e aplicacdes.

Médulo 4: Projeto Integrador com Empresas

e Duracéo: 80 horas.

e Descrigdo: O ponto culminante do curso € o Projeto Integrador Final, onde os alunos
terdo a oportunidade de aplicar todo o conhecimento adquirido em um projeto pratico.
Eles trabalhardo em colaboracdo com empresas, enfrentando desafios reais do
mundo da tecnologia e desenvolvendo solu¢des inovadoras. Esta etapa é crucial para
a integracdo do aprendizado tedrico e pratico, além de oferecer aos alunos uma ex-
periéncia valiosa de trabalho em equipe, resolucéo de problemas e aplicacao de ha-
bilidades em um contexto real de trabalho. Serdo adotados todos os procedimentos
para garantia da propriedade intelectual, de acordo com o que esta previsto na Lei de

Inovacgao e nos respectivos Decretos de Regulamentacao.

Metodologia de Ensino
O curso sera implementado através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle da
Procuradoria-Geral do Estado do Parana
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Universidade Publica Estadual responsavel pela gestdo técnica-pedagodgica, e sera
complementado por encontros presenciais regulares. Esta abordagem visa promover um
processo de aprendizagem dindmico, em que a participacao ativa dos alunos é fundamental

e possui 0 seguinte funcionamento:

e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): O curso utiliza o AVA Moodle para a en-
trega de conteudo tedrico, atividades interativas e recursos multimidia. A participacao
ativa no ambiente online € importante para o sucesso do aluno.

e Encontros Presenciais Quinzenais: Complementam o aprendizado online, oferecendo
oportunidades para praticas, discussGes em grupo e esclarecimento de davidas.

e Sistema de Avaliagao:

e Atividades Online (80 pontos): Incluem quizzes, foruns de discussao, tarefas e
projetos, avaliando o entendimento continuo e a aplicacdo pratica dos concei-
tos.

e Prova Presencial (100 pontos): Avaliacao presencial de cada disciplina, focada
na compreensao abrangente dos conteudos, tanto tedricos quanto praticos.

e Seminario da Disciplina (20 pontos): Apresentacéo de projetos ou estudos de
caso, avaliando a capacidade de comunicacao e analise critica.

e Calculo da Média Final:

e A média final de cada aluno em uma disciplina é calculada com a seguinte
férmula: Média final= (Atividades Online+Seminario+Prova) / 2

e Esta férmula equilibra os componentes da avaliacdo, dando peso igual as ati-
vidades online e a combinacao de prova presencial e seminario.

e Critério de Aprovacgéo:

e Os alunos sao considerados aprovados em uma disciplina se obtiverem uma
meédia final igual ou superior a 70 (setenta).

e Este critério assegura que os alunos tenham demonstrado um entendimento
suficiente dos contetdos da disciplina, tanto na participacdo online quanto nas
avaliacdes presenciais.
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e Concluséo do Curso:

e Para concluir o curso com sucesso, o0 aluno deve obter média final igual ou
superior a 70 em todas as disciplinas.

e Além disso, é necessario realizar e ser aprovado no Projeto Integrador Final,
gue é considerado um requisito essencial para a concluséo do curso. O Projeto
Integrador € avaliado como aprovado ou reprovado, sem atribuicdo de nota.

e Recuperagéo de Estudos:

e Alunos que nado atingirem a média necessaria em alguma disciplina terdo a
oportunidade de participar das reofertas dessas disciplinas durante a etapa de
recuperagédo de estudos. Isso oferece uma segunda chance para melhorar seu
desempenho e alcancar as notas necessarias para a conclusdo do curso.

e Equipe de Apoio

e O curso contard com o suporte de uma equipe qualificada, composta por um
professor por disciplina, assistente a docéncia online e presencial para cada
25 alunos. Esta equipe multidisciplinar seré selecionada na etapa 1, através
da atividade 1.7 e sera responsavel por assegurar a eficacia do processo de

ensino-aprendizagem e o atendimento as necessidades individuais dos alunos.

e Conteudo programatico
e Modulo 1: Ambientacdo, Fundamentos da Computacdo, Soft Skills e Inglés
Técnico (120 horas)

1. Introducédo ao EAD e Moodle AVA (30 horas)
e Conhecendo a plataforma Moodle e estratégias de estudo online.
e Navegacéo eficiente e utilizagédo de recursos de EAD.
e Gestdo do tempo e técnicas de aprendizagem autbnoma.
e Comunicacdao e interacao eficaz em ambientes virtuais.

2. Introducéo a Tecnologia da Informacao (30 horas)
e Historia e evolucdo da computacao.
¢ Componentes fundamentais de sistemas computacionais.

Procuradoria-Geral do Estado do Parana

Plano de Trabalho - Minuta Padronizada — Termo de Cooperagéo — Lei Federal n.° 14.133, de 2021 — Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022.
Atualizagdo: MMMMM/2024

Assinatura Avangada realizada por: Fernando Flavio Pacheco (XXX.633.989-XX) em 26/08/2024 16:34 Local: SEI/PROJETOS. Inserido ao protocolo 22.661.679-9 por: Fernando
Flavio Pacheco em: 26/08/2024 16:27. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no

endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 47436756bd78cfd514e821d787c3c6a9.




ESTADO DO PARANA ) )
SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGAO, MODERNIZAGAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

[ Protocolado n° [21.811.597-7] (pagina 27 _de 45)]

e Introducéo aos conceitos basicos de software e hardware.
e Visao geral sobre o impacto da Tl na sociedade.
3. Inglés Técnico (30 horas)
e Vocabuléario especifico de Tl em inglés.
e Leitura e interpretacdo de textos técnicos em inglés.
e Compreenséo basica de comunicacdo oral em inglés técnico.
4. Comunicacao, Responsabilidade Social e Gestdo Sustentavel (30 horas)
e Técnicas de comunicacao efetiva e apresentacoes.
e Conceitos de responsabilidade social e ética no contexto da TI.
e Introducdo as praticas de ESG (Ambiental, Social e Governanca).
e Desenvolvimento de uma consciéncia sustentavel.

e Pensamento critico em computacao.

e Mddulo 2: Algoritmos e Programacéao (180 horas)

1. Fundamentos de Ldgica e Algoritmos e Programacéo (60 horas)
e Conceitos basicos de logica de programacao.
e Estruturacao de algoritmos e pseudocodigo.
e Resolugéo de problemas e pensamento computacional.
e Introducdo a programacgao com exercicios praticos.

2. Programacao de Computadores (60 horas)
e Aprofundamento em linguagens de programacao.
e Desenvolvimento de algoritmos mais complexos.
e Aplicacéo pratica de estruturas de dados.
e Projeto de pequenos programas e softwares.

3. Programac¢ao em Python (60 horas)
e Fundamentos da linguagem Python.
e AplicacOes praticas de Python em projetos.
e Manipulacéo de dados e bibliotecas basicas.
e Introducgéo a conceitos de automagao e scripts.
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4. Integralizacéo e recuperacao de estudos.
e Seminario integrador com as disciplinas do bloco.
e Reofertas das disciplinas do bloco.

e Modulo 3: Desenvolvimento e Tecnologias Emergentes (420 horas)
1. Programacéao Orientada a Objetos (60 horas)
e Conceitos de POO e sua aplicabilidade.
e Desenvolvimento de aplicacdes orientadas a objetos.
e Uso de classes, objetos e métodos em projetos.
e Projetos préaticos com linguagens orientadas a objetos.
2. Fundamentos de Engenharia de Software (60 horas)
e Metodologias de desenvolvimento de software.
e Ciclo de vida do software e gestao de projetos.
e Qualidade de software e testes.
¢ Introducéo as ferramentas de desenvolvimento colaborativo.
3. Fundamentos de Banco de Dados (60 horas)
e Modelagem e design de banco de dados.
e SQL e operacdes basicas de banco de dados.
e Gestao de dados e conceitos de NoSQL.
e Projetos praticos de manipulacdo de dados.
4. Desenvolvimento Web (60 horas)
e Criacao de sites e aplicagbes web com HTML, CSS e JavaScript.
e Design responsivo e interatividade web.
e Introducéo a frameworks e bibliotecas.
e Projetos de desenvolvimento web.
5. Desenvolvimento de Aplicativos Mdéveis (60 horas)
e Fundamentos do desenvolvimento de aplicativos para Android e
iOS.
e Design de interface e experiéncia do usuario.
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e Implementacao de funcionalidades basicas em aplicativos.
e Projetos préticos de desenvolvimento de apps.
6. Fundamentos de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Atrtificial (60 horas)
e Introducéo a analise de dados e machine learning.
e Ferramentas e técnicas de ciéncia de dados.
e Conceitos basicos de inteligéncia artificial.
e Projetos praticos de IA e andlise de dados.
7. Fundamentos de Infraestrutura de Sistemas Computacionais (60 horas)
e Conceitos de infraestrutura de TI, redes e seguranca.
e Fundamentos de cloud computing e virtualizacao.
e Gerenciamento e configuracao de sistemas.
e Projetos de implementacao de infraestrutura de TI.
8. Integralizacdo e recuperacao de estudos.
e Seminario integrador com as disciplinas do bloco.
e Reofertas das disciplinas do bloco.

e Modulo 4: Projeto Integrador com Empresas (80 horas)

e Projeto Integrador Final (80 horas)

e Os alunos séo desafiados a trabalhar em problemas reais pro-
postos por empresas parceiras, aplicando os conhecimentos ad-
quiridos ao longo do curso para desenvolver solu¢cfes inovado-
ras. Este projeto inclui mentoria profissional e finaliza com a apre-
sentacdo das solugbes desenvolvidas.

e FUNCIONAMENTO:

e Proposicao de Desafio: Empresas, entendendo as ques-
tdes regionais e como parte integrante da sociedade, tra-
zem problemas reais que necessitam de solucdo. Estes

desafios sdo alinhados ao nivel de habilidade dos alunos
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e refletem questbes genuinas enfrentadas pelas empre-
sas.

e Duracéo do Projeto: O projeto tem duragéo total de 90 ho-
ras distribuidas ao longo de dois meses, permitindo uma
imersdo profunda no problema. As atividades séo realiza-
das remotamente, com encontros online sincronos sema-
nais e encontros presenciais quinzenais.

e Mentoria da Empresa: Cada equipe de alunos € acompa-
nhada por um mentor da empresa, um profissional expe-
riente que fornece orientacao, suporte técnico e feedback
ao longo do desenvolvimento do projeto.

e Desenvolvimento da Solucdo: Os alunos trabalham em
equipe para criar solucdes praticas e aplicaveis, passando
por etapas de pesquisa, brainstorming, planejamento, de-
senvolvimento e testes.

e Apresentacdo e Feedback: As solucdes sdo apresentadas
as empresas, proporcionando aos alunos uma oportuni-
dade valiosa de interacdo com um publico real e profissi-
onal e de receber feedback construtivo.

e Avaliacdo da Experiéncia: Além do feedback da empresa,
os alunos refletem sobre a experiéncia de trabalho, avali-
ando o que aprenderam, como aplicaram seus conheci-
mentos e habilidades, e identificando areas para cresci-
mento futuro.

e Efetivacdo dos estudantes nas empresas: As empresas
participantes, reconhecendo o impacto da extenséo uni-
versitaria na inser¢cdo no mercado de trabalho, tém a op-
céo de integrar os alunos as suas equipes, efetivando-os
em funcdes relacionadas aos desafios abordados.
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Etapa 3: Avaliacao
Esta etapa foca na avaliacdo do impacto do curso e disseminagéo dos resultados:

Atividade 3.1: Elaboracdo dos relatérios e avaliacdo sobre os resultados do projeto
Proponente: SEI/PR, SEED/PR, SETI/PR e Instituicdes de Ensino Superior.

Periodo: junho de 2024 a marco de 2025

Descricao: Analise detalhada dos resultados do curso para avaliar o impacto na preparacao
dos alunos para o mercado de trabalho, com foco em indicadores como taxas de
empregabilidade, satisfacdo dos alunos e atendimento as demandas do mercado. Incluira
métodos de analise quantitativa e qualitativa. Sera realizado anualmente e ao final do ciclo
de trés edicobes.

Carga-horaria: 300 horas

Atividade 3.2: Encaminhamento dos alunos selecionados para as empresas parceiras.
Proponente: SEI/PR, SEPL, IES responsavel Empresas parceiras.

Periodo: marco de 2025

Descricao: Processo estruturado de selecdo e encaminhamento de alunos para empresas
parceiras, baseado nos resultados e desempenhos destacados no projeto integrador. Sera
enfatizada a correspondéncia entre as habilidades especificas desenvolvidas pelos alunos
e as necessidades reais das empresas, assegurando uma insercdo mais eficaz e alinhada
no mercado de trabalho. Seréo estipulados junto as empresas parceiras, 0s critérios para
selecéo dos alunos para as vagas de emprego, considerando a natureza das atividades e o
regime de contratacdo (presencial ou remoto).

Carga-horaria: 100 horas.

Atividade 3.3: Formatura
Proponente: SEI/PR, SEED/PR, SETI/PR e Instituicbes de Ensino Superior.
Periodo: abril de 2025
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Descricao: Cerimbnia de formatura que celebra a conclusao do curso, com participacao ativa
de alunos e representantes do governo do estado, municipios, IES e empresas, destacando
histérias de sucesso e o impacto do curso.

Carga-horaria: 20 horas.

Atividade 3.4: Producéo de artigos cientificos, para divulgacao dos resultados (anuais e ao
final do ciclo)

Proponente: Instituicdes de Ensino Superior.

Periodo: junho de 2024 a fevereiro de 2027

Descrigdo: Redacéo e publicacdo de artigos cientificos sobre os resultados e aprendizados
do curso, promovendo a divulgagdo académica e social dos impactos alcancados.

Carga-horaria: 500 horas.

Atividade 3.5: Workshop - comunidade cientifica e académica - apresentacao dos resultados.
(com todas as IES - um produto por coordenagéao regional).

Proponente: Instituicdes de Ensino Superior.

Periodo: fevereiro de 2025; fevereiro de 2026; fevereiro de 2027.

Descricdo: Workshop interativo online com todas as IES e a comunidade académica para
apresentar e discutir os resultados do curso. Inclui sessdes de perguntas e respostas,
painéis de discussao e apresentacfes dinamicas. O evento também visa prospectar futuras
acles e a producdo de materiais didaticos adicionais. Para realizacdo dos eventos, serdao
utilizadas as estruturas e profissionais técnicos da IES responséavel pela gestédo técnica-
pedagogica do projeto, minimizando qualquer tipo de utilizacdo de recurso do projeto para
esse fim.

Carga-horaria: 120 horas.

Observacgdao: O curso tera 3 edi¢cOes, entre os anos 2024, 2025 e 2026. Desta forma, as 3

etapas e as suas respectivas atividades repetem-se anualmente.
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Considerando o fator evasdo, para fins de controle e acompanhamento, seréao
empregadas acdes de atendimento via verificacdo de relatérios semanais, via plataforma
AVA. Em caso de nao presencialidade nas atividades virtuais e presenciais, a coordenagao
geral e as coordenacdes locais irdo acionar os assistentes a docéncia (online e presencial)
para acdes individualizadas junto aos alunos. Além disso, via sistema, também serdo

disparados e-mails considerando as demandas necessarias para evitar 0 processo evasivo.

Em caso de desisténcia do aluno, ele devera preencher e encaminhar uma
declaracdo de desisténcia, de acordo com a Politica de Evasédo, que constara em edital.
Apos a formalizagdo da desisténcia, sera procedido o chamamento do proximo candidato
que se encontra em lista de espera. Este procedimento podera ser realizado até o primeiro
quarto da carga horéria, considerando a frequéncia minima de 75% para aprovacao, além

da nota por disciplina, com média igual ou superior a 7,0 (sete).

As disciplinas obrigatorias do curso serdo encerradas no dia 16 de dezembro de 2024.
A partir desta data, inicia-se o periodo de Integralizacdo e Recuperacao de Estudos, que se
estende até o final de janeiro de 2025. As 80 horas do projeto integrador seréo distribuidas
em janeiro, fevereiro e margo, paralelamente a recuperacéo dos estudos daqueles alunos
que tiveram dificuldades durante as fases iniciais. O periodo de janeiro de 2025 é
fundamental para garantir que todos os alunos tenham a oportunidade de alcancar o
aproveitamento necessario nas disciplinas do curso. A fase de recuperacdo permite a
revisdo e o aprofundamento em areas onde os alunos podem ter enfrentado dificuldades,
assegurando que todos avancem com uma compreensao solida dos topicos abordados.
Além disso, seréo oferecidas novas oportunidades para rever os contetdos das disciplinas
obrigatérias e realizar a integralizacdo, durante a qual os alunos serdo desafiados a
desenvolver um projeto pratico com os conhecimentos adquiridos. Esta etapa inclui o
alinhamento dos projetos de intervencéo, planejamento e execuc¢éo, sendo conduzida pelo
Assistente & Docéncia do projeto de intervencdo. Previsto para durar trés meses, este
periodo € essencial para a transicdo dos estudantes do aprendizado tedrico para a prética,
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proporcionando uma oportunidade para aplicarem o conhecimento adquirido em situacfes

reais do mercado de trabalho.

Descricao da acéao Responsaveis Inicio Término
Etapa 1 - Estruturacao 05/2024 | 06/2026
Estruturacdo da Governancga e SEI 05/2024 06/2024
Parcerias
Producéo de Cartilha e Orientacéo SEl, SEPL,e IES 04/2024 05/2024
responsavel
Credenciamento dos Municipios SEPL 04/2024 05/2024
Adaptgc;_ao da Infraestrutura dos SE| e SEED 04/2024 05/2024
Municipios
Alinhamento das Coordenagdes das IES e IES responsavel 04/2024 05/2025
dos Municipios (ano 1)
Almhamgn'to_ das Coordenacbes das IES e IES responsavel 02/2025 03/2026
dos Municipios (ano 2)
Almhamgn'to_ das Coordenacbes das IES e IES responsavel 02/2026 03/2027
dos Municipios (ano 3)
Credenciamento de Empresas (ano 1) SEPL 05/2024 06/2024
Credenciamento de Empresas (ano 2) SEPL 03/2025 05/2025
Credenciamento de Empresas (ano 3) SEPL 03/2026 05/2026
Selec¢édo de Profissionais IES responsavel 05/2024 06/2024
SEED (ensino médio)
Selec¢éo de Alunos (ano 1) e SETI (ensino 05/2024 06/2024
superior)
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SEED (ensino médio)
Selecao de Alunos (ano 2) e SETI (ensino 02/2025 03/2025
superior)
SEED (ensino médio)
Selecg&o de Alunos (ano 3) e SETI (ensino 02/2026 03/2026
superior)
Etapa 2 — Desenvolvimento 05/2024 12/2026
Desenvolvimento de Conteudos e Materiais .
Didaticos IES responsavel 05/2024 12/2024
Estruturacdo e Execucado do Curso (ano 1) IES responsavel 06/2024 03/2025
Estruturacdo e Execucado do Curso (ano 2) IES responsavel 03/2025 12/2025
Estruturacdo e Execucédo do Curso (ano 3) IES responsavel 03/2026 12/2026
Etapa 3 — Avaliacao 03/2024 12/2027
Elaboracéo dos relat_orlos e avaliacdo sobre SEIl, SEED, SETIl e 05/2024 03/2025
os resultados do projeto (ano 1) IES
Elaboracédo dos relat_orlos e avaliacao sobre SEIl, SEED, SETI e 03/2025 12/2025
os resultados do projeto (ano 2) IES
Elaboracéo dos relat_orlos e avaliacao sobre SEIl, SEED, SETI e 03/2026 12/2026
os resultados do projeto (ano 3) IES
Encaminhamento dos algnos selecionados Empresas 12/2024 03/2024
para as empresas parceiras (ano 1)
Encaminhamento dos algnos selecionados Empresas 10/2025 12/2025
para as empresas parceiras (ano 2)
Encaminhamento dos algnos selecionados Empresas 10/2026 1212026
para as empresas parceiras (ano 3)
Formatura (ano 1) SEl, SEE% SETIe | 0412025 04/2025
Formatura (ano 2) SEl, SEIIIEE[;’ SETle 12/2025 12/2025
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Formatura (ano 3) SEl, SEIEE% SETle | 122026 12/2026
Producao de artigos cientificos para

divulgacéo dos resultados (anuais e ao final IES responsavel 03/2024 02/2027
do ciclo)

Workshop — comunidade cientifica e

académica — apresentacao dos resultados IES responsavel 03/2024 02/2027
(com todas as IES — um produto por

coordenagéo regional)

VIl — DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS;

Para a analise do cumprimento das metas, deverdo ser averiguados quantos alunos
foram matriculados, quantos alunos conseguiram se formar e quantos alunos concluintes
foram empregados por empresas parceiras, além da andlise de quantos municipios e
quantas empresas aderiram ao projeto. Dessa forma, € possivel ter uma no¢éo sobre a taxa
de sucesso do projeto em firmar parcerias para a implementacdo do projeto, em formar
estudantes com uma baixa taxa de evasdao e, por fim, analisar o sucesso do programa na
empregabilidade dos estudantes formados.

Outros parametros envolvem a consecucao de algumas atribuicdes, referentes aos

equipamentos que efetivamente foram disponibilizados aos alunos e as bolsas que foram

concedidas.
) Parametro 1: nimero de alunos matriculados no projeto em cada ano;
1)} Parametro 2: nimero de alunos formados pelo projeto em cada ano;

) Parametro 3: numero de alunos empregados por uma empresa parceira, ao final
do curso;
IV)  Parametro 4: nUmero de municipios aderentes;

V) Parametro 5: nimero de empresas parceiras;
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VI)  Parametro 6: niumero e descricdo de equipamentos concedidos para os alunos
do projeto;
VII) Parametro 7: numero e discriminacdo das bolsas concedidas no projeto.

VIl — DESCRICAO DOS PARAMETROS OBJETIVOS DE REFERENCIA PARA
AVALIACAO E CUMPRIMENTO DO OBJETO, A FORMA E A METODOLOGIA DE
COMPROVACAO DE SEU CUMPRIMENTO

A fim de avaliar o sucesso do Termo de Cooperacédo, a SEPL deveréa informar o nimero
de empresas parceiras, a cada ano, e o numero de municipios aderentes; a SEED devera
indicar o numero de alunos do ensino médio matriculados, assim como dos egressos, em
cada ano; a SETI devera indicar o numero de alunos do ensino superior matriculados em
cada ano. Sera de responsabilidade da IES responsavel monitorar a participagdo dos alunos
e as eventuais evasoes, devendo indicar ao final de cada ano quantos alunos se formaram.
Por fim, as empresas parceiras deverao indicar o numero de alunos capacitados que foram
contratados.

Para assegurar o devido cumprimento dos objetivos, cada participe devera indicar os
documentos legais que formalizaram as parcerias de que séo responsaveis. A SEI devera
indicar os documentos firmados com os alunos para concessdo dos equipamentos de
tecnologia, indicando o numero total de equipamentos concedidos a cada ano e
demonstrando sua devolucdo ao final do projeto. A secretaria responsavel pelas bolsas
devera indicar os documentos de formalizacéo dessas bolsas, bem como prestar contas a
respeito das transferéncias aos bolsistas, por meio de um relatério anual. A descrigdo das

bolsas a serem concedidas esta presente no Item IX do presente Plano de Trabalho.

IX — DETALHAMENTO TECNICO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS
NECESSARIOS PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES
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Para a consecucdo do Objeto do presente Plano de Trabalho, a disponibilizacdo de
recursos financeiros deverd ser garantida pelo 6érgdo responsavel de acordo com o
detalhamento a seguir. Nesse Detalhamento, ressalta-se que a SEI é responséavel pelo item
de despesa “EQUIPAMENTOS”, descrito na planilha anexa, sendo que esses recursos
serdo utilizados pela IES responséavel pela Coordenacdo Técnico-Pedagogica do projeto,
durante a sua realizacdo e devolvidos a SEI ao término deste. Esses equipamentos foram
adquiridos por Ata de Registro de Preco conforme indicado no Protocolo 21.340.948-4.

O valor das bolsas destinadas aos alunos do ensino superior, a ser repassado pela
Fundacdo Araucéaria a Instituicdo de Ensino Superior responsavel pelo processo técnico-
pedagdgico do projeto, estdo em conformidade com as resolugbes do érgao e com a
legislacéo vigente. O valor das bolsas destinadas aos alunos e egressos do ensino médio,
gue serdo pagas diretamente pela SEI, estdo de acordo com o previsto na Lei de Inovacao
e no Decreto de Regulamentacao desta normativa legal.

Sendo assim, os valores previstos neste projeto seguem o principio da
economicidade e estdo em conformidade com os valores praticados pela contratacao
publica do Estado. Esses dispéndios sdo fundamentais para a consecuc¢ao do objeto deste
Termo, considerando que sdo elementos essenciais para incentivar a adesao e participacao
dos alunos, reduzindo ao maximo a taxa de evasao dos cursos. Destaca-se, ainda, que 0s
equipamentos emprestados pela SEI aos alunos serdo devolvidos a SEl ap6s a desfiliacdo
dos alunos ao final de cada curso, ndo se tratando, portanto, de uma transferéncia de bens,
mas tdo somente de uma cessao enquanto perdurar a participacdo dos alunos nos cursos

do projeto em que estardo matriculados.
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DETALHAMENTO TECNICO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Procuradoria-Geral do Estado do Parana
Plano de Trabalho - Minuta Padronizada — Termo de Cooperagéo — Lei Federal n.° 14.133, de 2021 — Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022.
Atualizagdo: MMMMM/2024

Assinatura Avancgada realizada por: Fernando Flavio Pacheco (XXX.633.989-XX) em 26/08/2024 16:34 Local: SEI/PROJETOS. Inserido ao protocolo 22.661.679-9 por: Fernando Flavio Pacheco em: 26/08/2024 16:27. Documento assinado nos termos do
Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 47436756bd78cfd514e821d787c3c6a9.




ESTADO DO PARANA ) )
SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGAO, MODERNIZAGAO E
TRANSFORMAGAO DIGITAL

Protocolado n° [21.811.597-7] (pagina 2 de 45)]

Item de Despesa Qtde | ValorRS | Meses Valor Ano 1 Valor Total
em 3 Anos
GOVERNANCA UEPG/NUTEAD

SETI/FA Coordenador Geral (CAPES) 01 2.100,00 |36 25.200,00 75.600,00
SETI/FA Coordenador Pedagdgico | (CAPES) 01 2.000,00 |36 24.000,00 72.000,00
SETI/FA Coordenador Pedagdgico Il (CAPES) 01 2.000,00 |36 24.000,00 72.000,00
SETI/FA Coordenador Financeiro (CAPES) 01 2.000,00 |36 24.000,00 72.000,00
SETI/FA Coordenador de Auxiliar a Docéncia (CAPES) 01 1.850,00 |36 22.200,00 66.600,00
SETI/FA Secretaria (BT - NS) 02 2.500,00 |36 60.000,00 180.000,00
SETI/FA Diagramadores (BT - NS) 02 2.500,00 |36 60.000,00 180.000,00
SETI/FA Técnicode T. I. (BT - NS) 02 2.500,00 |36 60.000,00 180.000,00
SETI/FA Produtor Audiovisual (BT - NS) 02 2.500,00 |36 60.000,00 180.000,00
SETI/FA Professor Formador (CAPES) 60 1.850,00 |-x- 111.000,00 111.000,00
SUBTOTAL 1.189.200,00

DEMAIS IES (COORDENAGAO E DOCENCIA)
SETI/FA Coordenador Pedagdgico (CAPES) 07 2.000,00 |36 168.000,00 504.000,00
SETI/FA Secretaria Geral (BT - NS) 07 2.500,00 |36 210.000,00 630.000,00
SETI/FA Assistente a docéncia — Presencial (CAPES) 50 1.550,00 |36 930.000,00 2.790.000,00
SETI/FA Assistente a docéncia — on-line (CAPES) 50 1.550,00 |36 930.000,00 2.790.000,00
SETI/FA Assistente a docéncia (projeto de intervencdo) (CAPES) 250 1.550,00 |9 1.162.500,00 3.487.500,00
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SETI/FA Bolsa participante aluno de curso do ensino superior (BT NM) 231 1.500,00 |30 3.465.000,00 10.395.000,00
SEI Bolsa participante aluno de curso do ensino médio (ATP-NS) 769 1.375,00 |30 10.573.750,00 31.721.250,00
SUBTOTAL 52.317.750,00
TOTAL 1 53.506.950,00
Item de Despesa Qtde | Valor RS Meses Total por Valor Total
Curso em 3 Anos

DIARIAS E DESLOCAMENTOS (CAPES)
SETI/FA Auxiliar a docéncia (diaria + deslocamento até 300 km) 1.750 300,90 526.575,00 1.579.725,00
SETI/FA CoordenacGes de governanca (didria + deslocamento até 300 km) 200 300,90 60.180.00 180.540,00
SUBTOTAL 1.760.265,00

Procuradoria-Geral do Estado do Parana
Plano de Trabalho - Minuta Padronizada — Termo de Cooperagéo — Lei Federal n.° 14.133, de 2021 — Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022.
Atualizagdo: MMMMM/2024

Assinatura Avancgada realizada por: Fernando Flavio Pacheco (XXX.633.989-XX) em 26/08/2024 16:34 Local: SEI/PROJETOS. Inserido ao protocolo 22.661.679-9 por: Fernando Flavio Pacheco em: 26/08/2024 16:27. Documento assinado nos termos do
Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 47436756bd78cfd514e821d787c3c6a9.




ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO, MODERNIZACAO E

TRANSFORMACAO DIGITAL

Protocolado n° [21.811.597-7] (pagina 4 de 45)]

Item de Despesa QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
EQUIPAMENTOS
SEI Desktop para a IES responsavel pela coordenagdo pedagdgica 10 5.000,00 50.000,00
Computador desktop all-in-one de alto desempenho (workstation) ideal
SEI para tarefas de edi¢do de video que exigem alto desempenho grafico e de 3 22.000,00 66.000,00
processamento.
SEl Notebooks para os coordenadores das IES 7 6.500,00 45.500,00
SEI Notebooks para os alunos matriculados (20 p/ sala) 1000 4.000,00 4.000.000,00
SEI Tela/Lousa interativa digital (por sala de aula) 1 25.000,00 1.250.000,00
SUBTOTAL 5.456.500,00
MATERIAL DE CONSUMO
SETI/FA Licengas ADOBE 6 3.300,00 19.800,00
SETI/FA Licengas Office 23 1.000,00 23.000,00
SUBTOTAL 42.800,00
TOTALANO 1 23.995.705,00
TOTALANO 2 18.385.405,00
TOTALANO 3 18.385.405,00
TOTAL GERAL 60.766.515,00
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X — CRONOGRAMA FINANCEIRO

METAS FINANCEIRAS ANO 1 ANO 2 ANO 3
TOTAL
GRUPOS/ELEMENTOS DE
. 2024 2025 2026
DESPESAS FINANCIAVEIS
COORDENADOR GERAL (CAPES) 25.200,00 25.200,00 25.200,00 75.600,00
COORDENADOR PEDAGOGICO |
24.000,00 24.000,00 24.000,00 72.000,00
(CAPES)
COORDENADOR PEDAGOGICO Il
24.000,00 24.000,00 24.000,00 72.000,00
(CAPES)
COORDENADOR FINANCEIRO
24.000,00 24.000,00 24.000,00 72.000,00
(CAPES)
COORDENADOR DE AUXILIAR A
R 22.200,00 22.200,00 22.200,00 66.600,00
DOCENCIA (CAPES)
SECRETARIA (BT - NS) 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
DIAGRAMADORES (BT - NS) 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
TECNICODET. . (BT-NS) 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
PRODUTOR AUDIOVISUAL (BT -
NS) 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
PROFESSOR FORMADOR (CAPES) 111.000,00 0,00 0,00 111.000,00
COORDENADOR PEDAGOGICO
168.000,00 168.000,00 168.000,00 504.000,00
(CAPES)
SECRETARIA GERAL (BT - NS) 210.000,00 210.000,00 210.000,00 630.000,00
ASSISTENTE A DOCENCIA —
930.000,00 930.000,00 930.000,00 2.790.000,00
PRESENCIAL (CAPES)
ASSISTENTE A DOCENCIA — ON-
930.000,00 930.000,00 930.000,00 2.790.000,00
LINE (CAPES)
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1.162.500,00

1.162.500,00

1.162.500,00

3.487.500,00

BOLSA PARTICIPANTE ALUNO DE
CURSO DO ENSINO SUPERIOR
(BT NM)

3.465.000,00

3.465.000,00

3.465.000,00

10.395.000,00

BOLSA PARTICIPANTE ALUNO DE
CURSO DO ENSINO MEDIO (ATP-
NS)

10.573.750,00

10.573.750,00

10.573.750,00

31.721.250,00

AUXILIAR A DOCENCIA (DIARIA +

, 526.575,00 526.575,00 526.575,00 1.579.725,00
DESLOCAMENTO ATE 300 KM)
COORDENACOES DE
GOVERNANCA (DIARIA + 60.180.00 60.180.00 60.180.00 180.540,00
DESLOCAMENTO ATE 300 KM)
DESKTOP 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
MACBOOK - PRO 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
IMAC - PRO 66.000,00 0,00 0,00 66.000,00
NOTEBOOKS PARA OS
45.500,00 0,00 0,00 45.500,00

COORDENADORES DAS IES
NOTEBOOKS PARA OS ALUNOS

4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00
MATRICULADOS (20 P/ SALA)
TELA/LOUSA INTERATIVA

1.250.000,00 0,00 0,00 1.250,000,00
DIGITAL (POR SALA DE AULA)
LICENCAS ADOBE 19.800,00 0,00 0,00 19.800,00
LICENCAS OFFICE 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00

TOTAL

23.995.705,00

18.385.405,00

18.385.405,00

60.766.515,00
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Aprovacao:
Assinado Eletronicamente Assinado Eletronicamente
GUTO SILVA ALEX CANZIANI SILVEIRA

Secretario estadual de
Inovacao, Modernizagéo e

Secretério estadual do Planejamento Transformacao Digital

Assinado Eletronicamente Assinado Eletronicamente
ALDO NELSON BONA RONI MIRANDA VIEIRA

Secretario estadual da Ciéncia,

: : ) Secretario estadual de Educacao
Tecnologia e Ensino Superior

Assinado Eletronicamente

RAMIRO WAHRHAFTIG

Presidente da Fundacéo
Araucaria

Procuradoria-Geral do Estado do Parana
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