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G OVERNDO ESTADDO

SECRETARIA DA INOVACAO
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

RESOLUGAO 36/2025

Ementa: estabelece o regulamento provisorio da
Secretaria de Estado da Inovagéao e Inteligéncia Artificial

O Secretario de Estado da Inovacao e Inteligéncia Artificial, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo art. 4° da Lei n.° 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e considerando:

| — o disposto no art. 26 da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, que especifica as competéncias da
Secretaria da Inovagao, Modernizagao e Transformacéao Digital - SEI;

Il — o disposto no art. 33, paragrafo unico da Lei n° 21/352, de 1° de janeiro de 2023, que prevé que a
organizacgao e o funcionamento das Secretarias de Estado serdo estabelecidos em regulamento préprio,
a ser previamente submetido a aprovacao da Secretaria de Estado do Planejamento mediante parecer
técnico conclusivo, e aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo;

lll - que o Protocolo n°® 22.783.034-4, no qual consta a minuta de decreto contendo o regulamento da
Secretaria de Inovacao, Modernizagao e Transformacgao Digital, ja obteve parecer favoravel da Secretaria
de Estado do Planejamento e encontra-se em analise do Centro de Redagao de Atos Oficiais — CRA/CC;
IV — a imprescindibilidade do regulamento para fins de organizacio interna desta Pasta;

RESOLVE:

TiTULO |
DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Art. 1° A Secretaria de Estado da Inovagéo e Inteligéncia Artificial - SEIA, nos termos da alinea ‘g’ do
inciso | do art. 19 da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, constitui 6rgdo essencial integrante da
Governadoria do Estado, com as seguintes competéncias, observado o disposto no art. 26 da referida
Lei:

| - a formulacgao, coordenacéao, implementagao, articulagao e execucao da politica estadual de inovagao,
modernizacgao, inteligéncia artificial (IA) e transformacéao digital que contribuam para a qualidade de vida
do cidadao e desenvolvimento econémico e social do Estado;

Il - a promogao e definicao de diretrizes nas areas da inovagao e da transformacgao digital;

lll - a coordenacéao do sistema estadual de informagdes em inovacgao;

IV - a formulagéo das bases da transformacgao digital como forma de suporte especializado aos 6rgéos
responsaveis pela desburocratizacéo estadual,

V - a promogdo de uma gestédo publica com énfase na transformagao digital, tornando-a mais efetiva,
ética, descentralizada e transparente, por meio da entrega de servigos na qualidade, no tempo e no
volume adequados as aspiragdes e demandas do cidadao, da sociedade e do mercado, em consonancia
com a politica estadual de desburocratizagao;

VI - o estimulo a agdo que promova a qualificagao de recursos humanos para inovagéao e inteligéncia
artificial, em todos os niveis;
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VII - a integracdo dos érgdos e entidades que executam atividades ligadas ao segmento de inovacéo e
transformacéo digital do Estado, sociedade civil, setor produtivo e instituigdes de ensino e pesquisa para
que atuem de forma coesa e alinhada com os objetivos estratégicos do Governo do Estado no que tange
a area;

VIII - o incentivo e apoio técnico aos 6rgaos e entidades estaduais em suas iniciativas de modernizagao
e transformacao digital voltadas a inovagao de iniciativas empreendedoras no Estado, em articulagdo com
a Casa Civil, observadas as politicas publicas estabelecidas para a area de desburocratizagao estadual,
inovacgao e transformacao digital;

IX - o controle da prestagdo de servigos de inovagao e transformacao digital, aprimorando os bens e
servicos ofertados a sociedade e elevando os padrdes de qualidade;

X - o estimulo a acbes de fomento, criatividade, conhecimento e inovacdo, e a promocgao do registro
destas iniciativas;

Xl - a coordenacdo e monitoramento das ag¢des e politicas publicas propostas visando o aumento da
competitividade e a melhoria dos indices estaduais no cenario nacional, desenvolvendo de forma
transversal as areas de inovagao e transformacéo digital.;

XIll - a elaboracéo e implementacgao de politicas publicas para a adogao ética e responsavel da inteligéncia
artificial em todas as areas de atuacéo do Poder Executivo Estadual;

XIll - a promocao de um ambiente regulatério favoravel a inovagao em inteligéncia artificial, incluindo a
elaboragéo de diretrizes e normas que assegurem seguranga, privacidade e direitos dos cidadaos.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL E DOS CRITERIOS PARA SEU DETALHAMENTO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 2° A estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado da Inovagao e Inteligéncia Artificial -
SEIA, compreende:

I - Nivel de Diregao Superior:

a) Secretario de Estado da Inovagéo e inteligéncia artificial.

Il - Nivel Colegiado:

a) Comité Estadual de Inteligéncia Atrtificial.

Il - Nivel de Assessoramento:

a) Gabinete do Secretario - GS;

b) Assessoria Técnica - AT.

lll - Nivel de Geréncia:

a) Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Inovacgao e Inteligéncia Artificial - DG;
b) Diretor de Inovagéo - DIN;

c) Diretor de Inteligéncia Atrtificial - DIA,;

d) Diretor de Relagdes Institucionais e Capacitagéo - DRIC;

e) Unidade Técnica de Projetos, Programas e Parcerias - UTP

IV - Nivel de Atuacao Sistémica:

a) Nucleo de Planejamento Setorial - NPS;
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b) Nucleo de Integridade e Compliance Setorial - NICS;

c) Nucleo de Comunicacao Setorial - NCS;

d) Nucleo Administrativo Setorial - NAS;

e) Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS;

f) Nucleo Fazendario Setorial - NFS.

V - Nivel de Execucao Programatica:

a) Unidades subordinadas ao Diretor de Inovagéo - DIN:

1. Coordenacéao de Ecossistema de Inovacéo - CEl;

2. Coordenacao de Politicas Publicas de Inovagéao - CPPI.

b) Unidades subordinadas ao Diretor de Inteligéncia Atrtificial - DIA:

1. Coordenacéo de Politicas e Programas de Transformagao Digital - CPTD;

2. Coordenagao de Novas Tecnologias - CNT.

¢) Unidades subordinadas ao Diretor de Relac¢bdes Institucionais e Capacitacao -DRIC:

1. Coordenacao de Formacéao de Relacdes Institucionais - CRI

2. Coordenacao de Capacitagcao em Inovacgao e Inteligéncia Atrtificial - CIA.

VI - Nivel de Atuagao Regional:

a) Nucleos Regionais de Inovagao e inteligéncia artificial - NRlIs.

VIl - Nivel de Administragdo Descentralizada:

a) Companhia de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo do Parana - CELEPAR.

§ 1° Arepresentacao grafica desta estrutura organizacional € apresentada no organograma constante no
Anexo | deste Regulamento.

§ 2° A estrutura organizacional dimensionada neste Regulamento é indissociavel do correspondente
quantitativo de cargos e fungdes em comisséo da Secretaria de Estado da Inovagao e Inteligéncia Artificial
- SEIA, conforme a descri¢cao basica das respectivas atribuicoes e padronizacéo estabelecidas pelo Anexo
LVI da Lei n°® 21.352, de 2023.

§ 3° Os municipios-sede e respectivas circunscrigdes dos Nucleos Regionais de Inovagao e inteligéncia
artificial constam no Anexo |l deste Regulamento.

Art. 3° O detalhamento da estrutura organizacional basica sera fixado, quando necessario, por ato do
Secretario de Estado de Inovacdo e Inteligéncia Artificial, obedecidos os critérios estabelecidos no
Capitulo Il deste Titulo e as orientagdes da Secretaria de Estado do Planejamento.

CAPITULO I
DOS CRITERIOS PARA O DETALHAMENTO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DA INOVACAO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Art. 4° A estrutura fixada no Capitulo | do Titulo Il constitui a base organizacional para as principais areas
de atuacao permanente da Secretaria, no ambito da administragao direta, podendo dela resultar unidades
administrativas de menor porte, de carater permanente ou transitorio, em consequéncia dos programas,
projetos e atividades a serem cumpridos pela Pasta, adequadas as suas finalidades a que deverao servir,
observado o disposto no art. 7° da Lei n°® 21.352, de 2023.

Art. 5° Para assegurar sentido hierarquico e uniformidade de nomenclatura, serdo observados os
seguintes critérios para denominagéo e localizagao estrutural das unidades:
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I - Nivel de Diregdo Superior: representado pelo Secretario de Estado, com fun¢des estratégicas relativas
a lideranga e articulagao institucional ampla do setor de atividades polarizado pela Pasta e a gestéo
administrativa, inclusive a representacao e as relagdes intersecretariais e intergovernamentais;

Il - Nivel de Decisdo Colegiada: representado pelos Conselhos Estaduais, Comissdes de natureza
estratégica e técnica, e unidades similares integrantes da SEIA, necessarios ao cumprimento de
competéncias legais e atribuicbes regimentais, devendo ser constituidos por decreto, presidido pelo
titular da Pasta que integram e ter em sua composigao, no minimo, o representante de mais uma Pasta
com afinidade ao ambito de atuacao do colegiado;

lll - Nivel de Assessoramento: representado pelas unidades responsaveis por atividades de auxilio e apoio
direto, estratégico e especializado ao Secretario de Estado e aos integrantes do nivel de Geréncia no
desempenho de suas competéncias institucionais, requerida a relacdo de confianga, compreendendo as
seguintes unidades administrativas e simbologias:

a) Gabinete do Secretario: representado pelo Chefe de Gabinete, com atribui¢cdes de prestar assisténcia
abrangente ao titular da Pasta no desempenho de suas atribuicbes e no atendimento de seus
compromissos oficiais;

b) Assessoria Técnica: representada por um conjunto de Assessores atuantes em areas especializadas
relacionadas as atividades da Pasta, com responsabilidade de prestar auxilio técnico abrangente e
especializado ao titular da Pasta ou aos dirigentes mencionados no inciso IV deste artigo, que, por sua
natureza, nao admite chefia de unidade;

¢) Unidade Técnica: representada por Chefe de Unidade Técnica, responsavel por realizar atividades
técnicas de carater permanente, subordinada ao Diretor-Geral e, excepcionalmente, aos demais Diretores
integrantes do nivel de Geréncia da pasta em areas especializadas ligadas a respectiva finalidade.

IV - Nivel de Geréncia: representado pelo Diretor-Geral de Secretaria de Estado, com fungdes relativas a
inteleccdo e lideranga técnica do processo de integragao interna da Pasta, bem como a ordenagéo das
atividades relativas aos meios administrativos, necessarios ao funcionamento da Pasta, e por Diretores,
responsaveis pela coordenacao e lideranga técnica da atuagdo das unidades de execugao programatica
da Pasta no ambito de sua area de atuacao e de outras unidades de execucio especializada de menor
porte que fornegam suporte técnico as atividades de natureza gerencial da Pasta;

V - Nivel de Atuacao Sistémica: compreendendo a realizacao setorial de atividades basicas de natureza
estrutural em todas as Pastas abrangidas pelos sistemas estaduais nas areas de planejamento,
administragdo, recursos humanos, fazendaria, controladoria-geral e comunicagdo coordenados,
respectivamente, pelas Secretarias de Estado do Planejamento, da Administragao e da Previdéncia, da
Fazenda, Controladoria-Geral do Estado e da Comunicagéo, e organizadas por meio dos Nucleos
Setoriais, representado por Chefe de Nucleo Setorial, com atribuicdes estabelecidas nos respectivos
Regulamentos e observadas as atividades-fim de competéncia das Pastas a que representam;

VI - Nivel de Execugdo Programatica: integrado por unidades com denominagdo de Coordenagao,
representado por Chefe de Coordenacéao, responsavel por promover a realizagdo das atividades-fim
tipicas da Pasta estabelecidas neste Regulamento, de acordo com requisitos legais e técnicos vigentes,
consolidadas em atividades técnicas e especializadas de natureza permanente, quando necessario
organizadas sucessivamente em subunidades denominadas divisao, secao e setor, cujo detalhamento
se dara em Regimento Interno, assim caracterizadas:

a) Divisao: unidade subdepartamental caracterizada como detalhamento da estrutura de Coordenagéo,
de acordo com os critérios técnicos estabelecidos, representada pelo Chefe de Divisdo, responsavel pela
coordenagdo da execugdo de um conjunto de atribuicbes tecnicamente organizadas e delimitadas,
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diretamente afetas as atividades-fim da unidade a que se vincula;

b) Secdo: subunidade decorrente do detalhamento da Divisdo, formalmente constituida conforme as
determinagdes legais e critérios técnicos aplicaveis, representada pelo Chefe de Secao, responsavel pela
execucao de um conjunto de atribuigdes tecnicamente organizadas e delimitadas, diretamente afetas as
atividades-fim da Divisao a que se subordina;

¢) Setor: subunidade decorrente do detalhamento da Secdo, formalmente constituida conforme as
determinagdes legais e critérios técnicos aplicaveis, representada pelo Chefe de Setor, responsavel pela
execucao de um conjunto de atribuigdes tecnicamente organizadas e delimitadas, diretamente afetas as
atividades-fim da Secéo a que se subordina.

VIl - Nivel de Atuacdo Regional: constituido por unidades com denominagdo de Nucleo Regional,
representadas por Chefe de Nucleo Regional da SEIA, responsavel pela realizagcao das atividades-fim da
Pasta em cada regiao formalmente estabelecida, observadas as diretrizes gerais estabelecidas e as
caracteristicas locais, com o objetivo de concentrar a presenca do Governo Estadual;

VIl - Nivel de Administragcdo Descentralizada: compreendendo as entidades caracterizadas como
autarquias, fundacgbes, sociedades de economia mista e empresas publicas, com organizagao basica
fixada em lei e detalhadas em Regulamentos e Estatutos préprios, vinculadas a Secretarias de Estado ou
orgaos com semelhante status afetos a atividade desenvolvida.

TiTuLo I
DO CAMPO FUNCIONAL DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DA INOVAGCAO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CAPITULO I
DO NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

Secao Unica
Do Secretario de Estado da Inovagao e Inteligéncia Artificial

Art. 6° Ao Secretario de Estado da Inovacgao e inteligéncia artificial, além das atribuicdes fundamentais
previstas no art. 90 da Constituicdo do Estado e das competéncias comuns a todos os Secretarios de
Estado, contidas no art. 4° da Lei n°® 21.352, de 2023, compete:

| - coordenar a formulacao e implantacio das politicas estaduais referentes a inovacao e areas correlatas
com énfase inteligéncia artificial;

Il - avocar, para sua analise e decisdo, quaisquer assuntos no dmbito da Secretaria, bem como as
atribuigdes exercidas por qualquer subordinado;

lll - supervisionar, coordenar, acompanhar e avaliar as a¢gdes do Governo nas areas de inovagao e
inteligéncia artificial no Estado;

IV - dar publicidade aos atos de sua gestado, conforme legislacéo pertinente;

V - expedir resolugdes, instrugdes e outros atos normativos necessarios a boa execugao de leis, decretos
e regulamentos afetos a area de atuagao da Pasta;

VI - solicitar ao Chefe do Poder Executivo, providéncias visando a promogao de medidas tendentes a
propiciar e manter a eficiéncia e o bom funcionamento dos servigos da Pasta;

VII - firmar convénios, acordos e outros instrumentos congéneres com organismos e instituicdes oficiais
publicas ou privadas, para dar cumprimento aos objetivos da Secretaria, observada a legislagéo vigente;



PARANA*@

G OVERNDO ESTADDO

SECRETARIA DA INOVACAO
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

VIII - realizar a articulagdo permanente com as unidades subordinadas, objetivando promover crescente
integracao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas;

IX - determinar o atendimento tempestivo e eficaz de solicitagdes de outros setores do Estado;

X - promover a elaboracao e aprovar a escala legal de substituicdes, por auséncia ou impedimento, dos
cargos de chefia nos diversos niveis;

XI - resolver os casos omissos, bem como esclarecer duvidas suscitadas na execugao deste regulamento,
expedindo para tal os atos necessarios;

XIll - participar de Conselhos e Comissbes, podendo designar representantes com atribuicdes especificas;
XIll - promover a integracao da atuacado da SEIA com iniciativas dos setores publico e privado, no ambito
da inovacéao tecnoldgica e areas correlatas com énfase inteligéncia artificial;

XIV - proceder ao atendimento tempestivo e eficaz de solicitagdes tecnoldgicas de outros setores, 6rgaos,
instituicdes ou entidades;

XV - firmar convénios e acordos com organismos e instituigbes publicas ou privadas, visando ao
cumprimento dos objetivos da Secretaria;

XVI - determinar, nos termos da legislagcdo, a instauracdo de sindicancia e processo administrativo,
aplicando-se as necessarias puni¢cdes disciplinares;

XVII - delegar atribuicdes ao Diretor-Geral da Pasta;

XVIII - prestar esclarecimentos relativos aos atos da pasta, conforme previsto na Constituicao Estadual e
legislacao aplicavel,

XIX - propor, planejar, coordenar e sugerir a ado¢ao de medidas de desburocratizacao e eficiéncia na
gestao, observadas as diretrizes estaduais;

XX - aprovar atos de organizacao interna da Pasta, observadas os dispositivos legais aplicaveis

XXI - desempenhar outras atividades correlatas.

CAPIiTULO Il
DO NIVEL DE DECISAO COLEGIADA

Secdo unica
Do Comité Estadual de Inteligéncia Artificial

Art. 7°. Ao Comité Estadual de Inteligéncia Artificial compete:

| - monitorar o progresso dos projetos de IA em andamento, garantindo que estejam alinhados com os
objetivos estratégicos do Estado;

Il - facilitar interacbes e parcerias com lideres em |A do setor privado, incluindo a avaliagcdo e
implementacao de provas de conceito (PoCs) e outras colaboragdes;

[Il — avaliar as tecnologias emergentes em IA e seu potencial de aplicagdo ao setor publico;

IV -assegurar a transparéncia das operacdes de IA e fornecer relatdrios regulares sobre o progresso,
desafios e oportunidades das iniciativas de IA;

Promover programas de capacitacdo continua para servidores publicos, assegurando que estejam
preparados para utilizar e gerencias tecnologias de IA de forma eficaz e ética.

§ 1°. O Comité Estadual de Inteligéncia Atrtificial sera presidido pelo Secretario de Estado de Inovacao e
Inteligéncia Artificial.

§ 2°. A composicéo e funcionamento do Comité sera definida em resolugéo do Secretario de Estado de
Inovagao e Inteligéncia Artificial.
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CAPITULO Il
DO NiVEL DE ASSESSORAMENTO

Secéo |
Do Gabinete do Secretario

Art. 7° Ao Gabinete do Secretario - GS compete:

| — realizar a administragdo geral do gabinete e a assisténcia abrangente ao Secretario no desempenho
de suas atribui¢cdes e no atendimento de seus compromissos oficiais;

Il — realizar o estudo, instrucdo e elaboracido de minutas do expediente e da correspondéncia do
Secretario, bem como, o encaminhamento da correspondéncia oficial recebida, recomendando prioridade
para assuntos urgentes;

lll - coordenar da agenda de compromissos oficiais do Secretario;

IV - programar audiéncias e recepc¢ao de pessoas que se dirijam ao Secretario;

V - submeter a consideracdo do Secretario dos assuntos de urgéncia ou cuja importancia meregcam
tratamento imediato;

VI - a coordenar os eventos da Secretaria;

VII - realizar a assessoria cerimonial ao Secretario em eventos oficiais da Secretaria;

VIIl — desempenhar outras tarefas compativeis com a funcéo e determinadas pelo Secretario.

Secgao ll
Da Assessoria Técnica

Art. 8° A Assessoria Técnica - AT compete:

| — assessorar o Secretario, Diretor-Geral e demais Diretores, sob a forma de estudos, pesquisas,
investigagdes, informagbes técnicas, avaliagdes, exposicdes de motivos, representagdo, analises e
elaboragédo de minutas e controle de legitimidade de atos administrativos;

Il — articular o com a Procuradoria-Geral do Estado;

lll - registrar e acompanhar as demandas judiciais e extrajudiciais;

IV — desempenhar de outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DO NIVEL DE GERENCIA

Secao |
Do Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Inovacéao e Inteligéncia Artificial

Art. 9° Ao Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Inovacao e Inteligéncia Artificial - DG, com fungdes
relativas a intelecgao e lideranga técnica do processo de integracéo interna da Pasta, bem como a
ordenagéo das atividades relativas aos meios administrativos, necessarios ao funcionamento da Pasta,
além de exercer as atribuicdes comuns a todos os Diretores-Gerais contidas no art. 5° e no Anexo LVI da
Lei n°® 21.352, de 2023, compete:

| - coordenar e acompanhar as agbes e programas desenvolvidos pela SEIA;
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Il - promover a articulagdo e a integragéo das politicas definidas pela Pasta;

lll - aprovar, nos limites da sua competéncia, matérias propostas pelas diretorias especializadas da
Secretaria;

IV -indicar ao Secretario os servidores ou funcionarios que deverao participar de comissdes, comités e
6rgaos colegiados;

V - expedir portarias para delegacao de competéncias e designagdo de membros de comissoes;

VI - autorizar horarios de trabalho de servidores e funcionarios e de funcionamento das dependéncias da
Secretaria;

VIl - determinar a forma de distribuicdo do pessoal necessario ao pleno funcionamento das unidades
subordinadas;

VIl - aprovar solicitagcbes de condicbes especiais de trabalho para servidores lotados na Secretaria,
encaminhando-as ao Nucleo de Recursos Humanos Setorial;

IX - autorizar despesas relativas ao deslocamento de servidores e o pagamento da respectiva diaria,
observados os dispositivos legais aplicaveis;

X - autorizar despesas no limite da legislacdo em vigor, bem como autorizar e assinar empenhos, ordens
de pagamento, boletins de crédito e respectivas notas de estorno;

Xl - acompanhar a execucdo dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres sob a
responsabilidade da SEIA, bem como determinar a atualizagao dos respectivos registros, no ambito da
Secretaria;

XIl - promover o desenvolvimento funcional dos respectivos subordinados e a sua integragdo com os
objetivos do Governo do Estado;

XIll - coordenar as atividades dos Nucleos Regionais de Inovagao e Inteligéncia Artificial — NRI’s;

IX - desempenhar outras atribuigbes compativeis com a fungao, além das que forem determinadas pelo
titular da Pasta.

Paragrafo unico. O Diretor-Geral sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por um dos
demais Diretores a ser designado por Resolu¢do do Secretario de Estado da Inovagao e Inteligéncia
Artificial.

Secao ll
Do Diretor de Inovagao

Art. 10. Ao Diretor de Inovacgao - DIN, responsavel pela coordenacgao e lideranca técnica da das unidades
de execucdo programatica sob a sua subordinacao e pela respectiva integragao operacional, cooperagéo
e aperfeicoamento da respectiva atuagao, sob a orientagao estratégica do Diretor-Geral e do Secretario
da Pasta, compete:

| - Coordenar e fomentar o desenvolvimento dos ecossistemas de inovagéao no Estado;

Il - Promover o fortalecimento de ambientes promotores de inovacdo, tais como incubadoras,
aceleradoras, hubs e laboratérios de prototipagem;

[l - Articular com 6rgaos publicos, Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagéao (ICTs), startups,
parques tecnoldgicos e incubadoras para a criagao de sinergias estratégicas;

IV - Identificar e viabilizar fontes de financiamento e parcerias para projetos e programas de inovagao;

V - Formular e implementar politicas publicas e estratégias de inovagao e transformacao digital baseadas
em evidéncias e demandas socioecondmicas;

VI - Coletar, analisar e disponibilizar dados padronizados para subsidiar a formulagao e avaliagao de
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politicas publicas de inovagao no ambito estadual;

VII - Gerenciar iniciativas de longo prazo com impacto socioecondmico relevante em areas urbanas e
rurais, assegurando sua implementagdo e acompanhamento;

VIII - Propor mudangas normativas para estimular a inovacdo e o empreendedorismo tecnoldégico na
administracao publica, em consonancia com programas estaduais de desburocratizacao;

IX - Supervisionar e orientar a execucao das atividades desempenhadas pelas coordenagdes vinculadas
a diretoria;

X - Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. Ficam subordinadas ao Diretor de Inovagéo as seguintes unidades:

a) Coordenacdo de Ecossistema de Inovacéao - CAEI,

b) Coordenacao de Politicas Publicas de Inovacéao - CPPI.

Secao lll
Do Diretor de Inteligéncia Artificial

Art. 11. Ao Diretor de Inteligéncia Artificial - DIA, responsavel pela coordenacgao e lideranca técnica das
unidades de execugdo programatica sob a sua subordinagao e pela respectiva integragdo operacional,
cooperagao e aperfeicoamento da respectiva atuacao, sob a orientagao estratégica do Diretor-Geral e do
Secretario da Pasta, compete:

| - Desenvolver, propor e coordenar politicas publicas, programas e projetos de inovacgao tecnoldgica com
énfase em Inteligéncia Artificial e tecnologias emergentes, visando modernizar servigos publicos, otimizar
processos e promover a eficiéncia administrativa;

Il - Realizar orientagao técnica e metodolégica ao Comité Estadual de Inteligéncia Artificial, as Secretarias,
o6rgados e entidades do Poder Executivo Estadual para estruturacdo de planos e processos de
transformacéo digital e Inteligéncia Artificial, observando o Plano de Diretrizes de Inteligéncia Artificial na
Administracdo Publica, o Programa Estadual de Desburocratizacdo e demais politicas publicas e
legislacao vigente;

[l - Coordenar, em articulagdo com os 6rgaos competentes, a implantagao e manutengao de infraestrutura
tecnolégica avangada para o desenvolvimento de solugdes em Inteligéncia Artificial, incluindo
supercomputacdo, armazenamento massivo, interoperabilidade de sistemas e repositérios de dados
abertos, respeitando os principios de seguranga, privacidade e governanca de dados.

IV — Coordenar a criagdo, operagao e gestdo do Centro de Exceléncia em Inteligéncia Atrtificial e
Tecnologias Emergentes, no ambito da SEIl, bem como a implementacao de ambientes regulatérios
experimentais (sandboxes) em articulagdo com 6érgaos publicos, instituicbes privadas e atores do
ecossistema de inovagao, com foco na validagao segura, ética e responsavel de solugdes digitais voltadas
a transformacao digital do setor publico.

V — Monitorar continuamente as tendéncias em tecnologias emergentes, avaliando, selecionando e
articulando a implementagao de solugdes avangadas de Inteligéncia Artificial, com foco na integragao
eficiente as ferramentas, fluxos e sistemas em uso pelos 6rgaos do Poder Executivo Estadual, em
colaboragdo com as demais instituicbes competentes.

VI - Promover parcerias estratégicas nacionais e internacionais com governos, instituicdes, empresas
lideres em Inteligéncia Artificial, organizacbes internacionais, instituicbes financeiras, agéncias
reguladoras, ecossistemas e hubs de inovagao tecnolégica, redes e comunidades especializadas e think
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tanks, incentivando a participagéo ativa e representando o Parana em hubs e redes globais de inovacao
tecnoldgica, visando consolidar o Estado como referéncia nacional e internacional na area de IA;

VII - Facilitar e incentivar a colaboracdo entre 6rgdos do governo, setor privado, universidades e
investidores, promovendo agobes integradas voltadas a experimentacdo, aplicagdo e escalonamento de
tecnologias emergentes no setor publico, incluindo a realizagao de Provas de Conceito (PoCs), desafios
tecnoldégicos, co-desenvolvimento de solugdes digitais e outras colaboragdes estratégicas, em articulacao
com os atores do ecossistema de CT&l e respeitando as atribuicdes da SETI nas atividades de pesquisa,
formacéo e infraestrutura cientifica.

VIII - Realizar o monitoramento continuo dos projetos de Inteligéncia Artificial e tecnologias emergentes
na administragcédo publica estadual, assegurando o alinhamento com os objetivos estratégicos do Estado
e avaliando seus impactos na qualidade dos servigos prestados a populacgao.

IX - Elaborar e implementar matrizes de riscos para gestdo responsavel das iniciativas em Inteligéncia
Artificial e tecnologias emergentes, assegurando transparéncia e segurang¢a das operagdes, emitindo
relatérios periddicos sobre o progresso, desafios e oportunidades das iniciativas em IA;

X - Propor e coordenar projetos relacionados a tecnologias digitais emergentes em setores estratégicos,
incluindo games, e-sports e demais aplicagbes interativas digitais, em conformidade com os limites legais
da Lei Federal n°® 14.852, de 3 de maio de 2024;

Xl - Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacgéio.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas ao Diretor de Inteligéncia Artificial as seguintes unidades:
a) Coordenacéao de Politicas e Programas de Transformacao Digital - CPTD;
b) Coordenagéo de Novas Tecnologias - CNT.

Secgao IV
Do Diretor de Relagées Institucionais e Capacitagao

Art. 12. Ao Diretor de Relagbes Institucionais e Capacitagdo - DRIC, responsavel pela coordenacéo e
lideranga técnica-das unidades de execucdo programatica sob a sua subordinacdo e pela respectiva
integracdo operacional, cooperagdo e aperfeicoamento da respectiva atuagdo, sob a orientacdo
estratégica do Diretor-Geral e do Secretario da Pasta, compete:

| — Apoiar técnica e institucionalmente a articulacdo de relacdes e parcerias estratégicas entre a SEIA e
instituicbes publicas, privadas, académicas ou multilaterais, em alinhamento com as diretrizes do
Secretério da Pasta e em articulagdo com as demais Diretorias;

Il — Planejar e coordenar a¢gBes de capacitacdo e formacdo continuada em Inteligéncia Artificial e
transformacédo digital, em conjunto com as demais Diretorias, para os servidores da SEIA e, quando
couber, em articulagdo com outros 6rgaos da administragédo publica estadual;

[l — Promover programas continuos de formacéo e desenvolvimento para servidores publicos, alinhados
as diretrizes da administracdo publica estadual,

IV — Acompanhar o desenvolvimento e a aplicagdo dos cursos ofertados, estabelecendo critérios de
avaliacao do impacto do conhecimento técnico adquirido;

V — Estimular e participar de grupos de estudo e trabalho para disseminacdo de boas praticas de
qualificacdo e aperfeicoamento em transformacéo digital;

VI — Promover, em articulacdo com as demais Diretorias da SEIA, a integracdo das acdes de formacao e
difus&o de cultura de IA com os Nucleos Regionais de Inovacgéo e Inteligéncia Artificial (NRIs), ampliando
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0 acesso a qualificagédo e fomentando a interiorizagdo das politicas de inovacgéo do Estado;

VII — Realizar ac¢des itinerantes de fomento a cultura da inovagéo e inteligéncia artificial no setor publico;
VIII — Planejar, coordenar e viabilizar eventos institucionais voltados a inovacéao e transformacao digital,
em articulagdo com as demais Diretorias;

IX — Estabelecer parcerias estratégicas para a realizacao de eventos que promovam conexdes e geracao
de negobcios entre setor publico e privado na area de inovacao;

X — Gerenciar e apoiar a execucao administrativa dos eventos institucionais da Secretaria de Inovacéo e
Inteligéncia Artificial;

Xl — Elaborar, em conjunto com as demais Diretorias, o calendario anual de eventos da Secretaria,
submetendo-o a aprovacgao do Secretério;

XIl — Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas ao Diretor de Relac¢des Institucionais e Capacitagéo as seguintes
unidades:

a) Coordenacao de Relagoes Institucionais - CRI

b) Coordenacéo de Capacitacdo em Inovacgéo e Inteligéncia Artificial - CIA

Secao V
Da Unidade Técnica de Projetos, Programas e Parcerias

Art. 13. A Unidade de Projetos, Programas e Parcerias - UTP compete:

| — orientar e prestar suporte técnico as atividades relacionadas aos programas e projetos vinculados as
areas de inovagao, modernizagao, transformacgéao digital e inteligéncia artificial, conforme as diretrizes e
politicas estabelecidas pelo Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia - CCT PARANA.

Il — estruturar e padronizar processos, métricas, ferramentas de gerenciamento e indicadores de
desempenho para programas, projetos e agdes apoiados pela SEIA.

IIl — elaborar relatérios técnicos sobre 0 desempenho de programas, projetos e agdes, em colaboragao
com as Diretorias de Area.

IV — acompanhar as agdes técnicas dos programas, projetos e agdes apoiadas pela SEI, em conjunto
com outros setores, garantindo o alinhamento com o planejamento e a execugao das politicas da SEIA.
V — realizar articulagdo técnica com a Unidade Executiva do Fundo Parana/ SETI, para a
operacionalizagao dos recursos constitucionais destinados a Ciéncia e Tecnologia.

VI — apoiar a interlocucao entre a Diretoria-Geral e as Diretorias Técnicas da SEIA, além de prestar
assessoramento técnico ao Secretario e ao Diretor-Geral no gerenciamento dos programas, projetos e
acdes da pasta.

VII — executar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Ficam subordinadas ao Chefe da Unidade de Projetos as seguintes subunidades:

a) Divisédo de Contratos;

b) Divisédo de Convénios;

¢) Divisdo de Subvengao Econbmica.

CAPITULO IV
DO NIVEL DE ATUAGCAO SISTEMICA
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Art. 14. Aos Nucleos Setoriais, unidades do nivel de atuacao sistémica, nos termos do inciso V do art. 7°
da Lei n® 21.352, de 2023, e internamente coordenados pelo Diretor-Geral da Secretaria de Estado da
Inovacao e Inteligéncia Artificial, conforme inciso VI do art. 5° da Lei n® 21.352, de 2023, compete:

I - Nucleo de Planejamento Setorial - NPS, as atribui¢ées contidas no Regulamento vigente da Secretaria
de Estado do Planejamento;

Il - Nucleo de Integridade e Compliance Setorial - NICS, as atribui¢gdes contidas no Regulamento vigente
da Controladoria-Geral do Estado - CGE;

lll - Ndcleo de Comunicagao Setorial - NCS, as atribuigcdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria
de Estado da Comunicagao - SECOM;

IV - Ndcleo Administrativo Setorial - NAS, as atribuicdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria
de Estado da Administracao e da Previdéncia - SEAP;

V - Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS, as atribui¢des contidas no Regulamento vigente da
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia -SEAP;

VI - Nucleo Fazendario Setorial - NFS, as atribuigdes contidas no Regulamento vigente da Secretaria de
Estado da Fazenda - SEFA.

CAPITULO V
DO NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

Secéo |
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Inovagao

Subsecao |
Da Coordenacao de Ecossistema de Inovagao

Art. 15. A Coordenacdo de Articulacdo do Ecossistema de Inovacdo - CEl compete:

| - fortalecer e estimular o desenvolvimento de ecossistemas de inovagao, observado o campo de atuacao
da SEIA e respeitada a esfera de competéncias dos érgaos e entidades estaduais com atribuigées legais
afetas a matéria;

Il — prestar o suporte e fomento ao empreendedorismo inovador bem como aos ambientes promotores de
inovacao, para a transformacao de ideias em empreendimentos de sucesso que compreendem, entre
outros, incubadoras de empresas, aceleradoras de negdcios, hubs e agéncias de inovacao, espacos
abertos de trabalho cooperativo e laboratorios abertos de prototipagem de produtos, design, servicos e
processos;

Il - participar, em conjunto com a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI,
na articulagdo com os 6rgéos da administragdo publica, as Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas e de
Inovagao - ICT, Startups, Parques Tecnoldgicos, Incubadoras de Empresas, pesquisadores e inventores,
respeitadas as legislagdes vigentes, e 0 acompanhamento dos resultados, de acordo com as orientagdes
do Diretor Técnico de Inovacao;

IV — articular com instituicdes publicas e privadas para viabilizar projetos e programas de inovagao, bem
como a identificagao de fontes de financiamento e parcerias estratégicas que possibilitem a captacao de
recursos;

v — desempenhar outras atividades correlatas.
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Subsecio Il
Da Coordenacao de Politicas Publicas de Inovacao

Art. 16. A Coordenacao de Politicas Publicas de Inovacéo - CPPI compete:

| — formular politicas publicas e estratégias de inovagao e de transformacao digital em areas prioritarias,
com base em evidéncias e demandas socioeconOmicas identificadas no Estado, promovendo avangos
tecnoldgicos alinhados aos objetivos institucionais;

Il — realizar o levantamento, analise e disponibilizacdo de informacdes e dados padronizados pelas
unidades da Pasta, de forma a subsidiar a formulacdo, implementacéo e avaliagao de politicas publicas
de inovacgao nos 6rgaos da Administracao Direta e Autarquica do Estado do Paran3;

lll — realizar a gestdo de iniciativas de longo prazo com impacto socioecondmico relevante em areas
urbanas e rurais, assegurando a implementacdo e o acompanhamento de projetos que promovam
desenvolvimento equilibrado;

IV - propor mudangas de cunho normativo relacionadas a indugéo e ao desenvolvimento dos ambientes
promotores da inovacdo e do empreendedorismo de base tecnolégica de transformagao digital na
administracio publica, a serem submetidas ao Comité Permanente de Desburocratizacao e inseridas no
Programa Estadual de Desburocratizagao;

V — desempenhar outras atividades correlatas.

Secgao ll
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Inteligéncia Artificial

Subsecao |
Da Coordenacgao de Politicas e Programas de Transformacgéo Digital

Art. 17. A Coordenagao de Politicas e Programas de Transformagao Digital - CPTD compete:

| — Executar, em articulagdo com a Diretoria de |A, agbes para estruturacdo de planos, programas e
processos de transformacgéao digital nos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual;

Il — Apoiar tecnicamente a formulagao e implementacéo de politicas publicas e projetos estratégicos de
inovacédo digital e inteligéncia artificial no setor publico, respeitando as diretrizes legais e normativas
vigentes;

Il — Desenvolver e coordenar agdes de cooperagdo interinstitucional com 6rgaos nacionais e
internacionais, redes de inovacao, universidades e think tanks, com foco no fortalecimento da capacidade
institucional do Estado em IA;

IV — Operacionalizar programas de fomento a Cultura de Inovagao, Inteligéncia Artificial e Transformacao
Digital, incluindo formagdes, eventos, campanhas de sensibilizagéo e disseminag¢ao de boas praticas;

V — Apoiar a implantacdo de ambientes regulatérios experimentais (sandboxes), em articulagdo com
parceiros publicos e privados, com foco na validagao de solugdes tecnoldgicas aplicadas a administragao
publica;

VI — Monitorar os impactos das agbes de transformacao digital nos servigos publicos e consolidar
relatorios periddicos de resultados, indicadores e boas praticas;

VII — Promover a interlocugdo com Nucleos Regionais de Inovagdo e demais instancias territoriais da
SEIA, com vistas a interiorizagdo das politicas de inovagéao e IA;

VIl — Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacgao.
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Subsecao Il
Coordenacéao de Novas Tecnologias — CNT

Art. 18. A Coordenacdo de Novas Tecnologias - CNT compete:

| — Avaliar tecnicamente solug¢des em inteligéncia artificial, tecnologias emergentes e aplicacées digitais
com potencial de uso na gestao publica, incluindo analise de riscos, viabilidade e adequacéo aos marcos
legais;

Il — Apoiar tecnicamente a selegdo e integracdo de tecnologias de IA aos sistemas, processos e
ferramentas ja utilizados pelos 6rgaos da administragédo publica estadual;

Il — Estabelecer parcerias técnicas com o setor privado, ICTs, startups e universidades para testes e
experimentagcdes de solugdes, incluindo provas de conceito (PoCs), desafios publicos e co-
desenvolvimento de solugdes digitais;

IV — Implementar e acompanhar projetos-piloto com uso de inteligéncia artificial, assegurando a
conformidade com os objetivos estratégicos e orientagdes da Diretoria;

V — Operar o Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial e Tecnologias Emergentes, promovendo
experimentacao segura e ética com dados publicos;

VI — Elaborar, monitorar e atualizar matrizes de riscos para as iniciativas em |IA e tecnologias emergentes,
assegurando a mitigacdo de impactos e a seguranga das operagdes;

VII — Propor e coordenar projetos aplicados em setores estratégicos que envolvam tecnologias digitais
emergentes, incluindo games, e-sports e outras aplicagdes interativas, nos termos da Lei Federal n°
14.852/2024;

VIl — Executar outras atividades correlatas a sua area de atuacéo.

Secao lll
Das Unidades Subordinadas ao Diretor de Relagdes Institucionais e Capacitacao

Subsecao |
Coordenacao de Relagdes Institucionais

Art. 19. A Coordenacao de Relacdes Institucionais compete:

| — Apoiar a Diretoria no levantamento e organizagdo de informagdes técnicas e institucionais para
subsidiar a articulagdo de parcerias estratégicas com érgaos publicos, entidades privadas, universidades
e organismos internacionais, em articulacdo com o Secretario da Pasta e demais Diretorias;

Il — Prestar suporte a formalizacao e registro de instrumentos de parceria institucional celebrados pela
SEIA, inclusive por meio da elaboracdo de minutas, termos de cooperacéo, relatorios técnicos e oficios
correlatos;

[Il — Auxiliar no planejamento, organizacao e execugao administrativa dos eventos institucionais
promovidos ou apoiados pela SEIA, incluindo apoio logistico, orgamentario e de infraestrutura;

IV — Identificar, junto as demais areas da Secretaria, as demandas operacionais para participacao
institucional em eventos externos e missdes técnicas;

V — Acompanhar e apoiar tecnicamente a participagdo da SEIA em eventos voltados a inovagao,
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transformacéo digital e inteligéncia artificial, promovendo sua integragado com parceiros e redes de
interesse estratégico;

VI — Elaborar, em conjunto com as demais Diretorias, o calendario anual de eventos da Secretaria,
submetendo-o a aprovacao do Secretario;

VII — Prestar apoio operacional ao cerimonial da Secretaria nos eventos oficiais e nas agendas
institucionais;

VIl — Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacgao.

Subsecao Il
Coordenagao de Capacitacao em Inovacao e Inteligéncia Artificial

Art. 20. A Coordenacdo de Capacitacdo em Inovacéo e Inteligéncia Artificial — CIA compete:

| — Identificar, junto as demais Diretorias da SEIA, as demandas de capacitacao técnica, estratégica e
gerencial dos servidores, considerando diferentes perfis e niveis de atuagao;

Il — Planejar e executar programas de capacitacdo e formacao continuada em formatos presenciais,
hibridos e a distancia, em articulacdo com a SETI, SEED, universidades, centros de pesquisa e demais
parceiros estratégicos;

Il — Promover a participacéo ativa dos servidores em grupos de estudos, redes colaborativas e espagos
de troca de experiéncias voltados a qualificacdo em transformagao digital;

IV — Monitorar e avaliar os programas de capacitagao por meio de indicadores de desempenho e impacto,
incluindo alcance, aplicagio pratica, qualidade percebida e resultados obtidos no ambiente de trabalho;
V — Apoiar a integracao das ac¢des formativas aos Nucleos Regionais de Inovacgao e Inteligéncia Artificial
(NRIs), ampliando o acesso a qualificagéo e a cultura de inovagéo em todo o territorio estadual;

VI — Estimular e formalizar parcerias com instituicbes de ensino, pesquisa, organismos multilaterais e
outras organizagdes para fortalecimento das ag¢des formativas e insercdo em redes nacionais e
internacionais de qualificacao;

VIl — Estabelecer e manter indicadores de desempenho e mecanismos de acompanhamento continuo
das acoes formativas promovidas ou apoiadas pela SEIA;

VIl — Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

Secao lll
Das Subunidades Subordinadas ao Chefe da Unidade Técnica de Projetos, Programas e
Parcerias

Subsecao |

Divisdao de Contratos
Art. 21. A Divisdo de Contratos compete:
| - gerenciar e assegurar que todos os processos relacionados a elaboracgao, execugao e fiscalizagdo dos
contratos, viabilizados com recursos do Fundo Parand, sejam realizados de maneira eficiente,
transparente e conforme as normativas legais e regulamentares.
Il - revisar e ajustar os contratos de acordo com as areas prioritarias recomendadas pelo Conselho
Paranaense de Ciéncia e Tecnologia — CCT PARANA, bem como os Eixos Estruturantes da Politica
Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Parana — PECTI, atendendo as exigéncias legais e
regulamentares aplicaveis.



PARANA*@

G OVERNDO ESTADDO

SECRETARIA DA INOVACAO
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Il - assegurar que os termos e condi¢cbes dos contratos sejam claros, precisos e protejam os interesses
da SEI.

IV - monitorar a execugao dos contratos, garantindo que as partes cumpram suas obrigacdes conforme
estabelecido.

V - identificar e avaliar riscos relacionados aos contratos e propor solu¢gdes para mitigar possiveis
problemas.

VI - prevenir fraudes e irregularidades nos processos de contratagéo.

VII - prestar apoio as areas da organizacdo envolvidas no processo de contratacdo, fornecendo
orientagdes técnicas e legais sobre a execug¢ao dos contratos.

VIII - esclarecer duvidas sobre os processos, inclusive em relagao a interpretacao e aplicacao de clausulas
contratuais.

IX - propor e realizar renegociagdes de clausulas contratuais quando necessario, considerando mudancgas
no cenario ou novas demandas.

X - avaliar a possibilidade de formalizacdo de aditivos e termos de prorrogacéo de contratos quando
necessario.

Xl - acompanhar os prazos de execugao dos contratos e as condi¢gdes para renovagao ou rescisao.

XII - garantir que todas as etapas do processo de contratagcédo e execug¢ao do contrato sejam cumpridas
dentro dos prazos estipulados.

XIII - organizar e manter a documentacao relacionada aos contratos firmados com recursos do Fundo
Parand, assegurando a rastreabilidade e o facil acesso as informagdes.

XIV - garantir o cumprimento de normas de arquivamento e confidencialidade dos documentos
contratuais.

XV - participar do processo licitatorio, analisando as propostas e auxiliando na selecao dos fornecedores
e prestadores de servigos.

XVI - garantir que as licitagdes e contratacdes sigam todos os procedimentos legais e regulamentares.
XVII - gerar relatorios periddicos sobre a execugdo dos contratos e agbes tomadas pela coordenadoria,
auxiliando a gestao e a tomada de decisdes estratégicas.

Subsecao Il
Divisao de Convénios

Art. 22. A Divisdao de Convénios compete:

| - auxiliar na elaboragado convénios, contratos de repasse e termos de parceria e termos de execugao
descentralizada - TED, de acordo com as areas prioritarias recomendadas pelo Conselho Paranaense de
Ciéncia e Tecnologia — CCT PARANA, bem como os Eixos Estruturantes da Politica Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo do Parand — PECTI, e garantindo o cumprimento das normas legais e
regulamentares.

Il - analisar técnica e financeiramente as propostas encaminhadas pelas instituicdbes proponentes.

Il - acompanhar e controlar a execugdo dos convénios, garantindo que as agbes previstas sejam
implementadas de acordo com o que foi acordado.

IV - gerenciar a documentagdo relacionada aos convénios, incluindo termos de compromisso, aditivos,
relatérios de execugédo, prestacao de contas, entre outros.

V - monitorar os prazos e condigdes de execugdo dos convénios, prevenindo atrasos ou falhas no
cumprimento dos compromissos assumidos pelas partes.
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VI - acompanhar a execugéo financeira dos convénios, verificando o repasse de recursos e as despesas
realizadas de acordo com o estipulado no contrato.

VII - orientar e verificar a prestacdo de contas dos convénios, assegurando que 0Os recursos sejam
aplicados corretamente e que as partes cumpram as obrigacdes financeiras e contratuais.

VIII - elaborar relatérios financeiros e administrativos sobre a execu¢ao dos convénios para garantir
transparéncia e eficiéncia na utilizagao dos recursos.

IX - realizar visitas técnicas e auditorias nos projetos conveniados para garantir a conformidade com os
objetivos acordados e a correta aplicagéo dos recursos.

X - analisar e avaliar os resultados dos convénios, verificando se os objetivos estabelecidos estdo sendo
alcangados de acordo com o planejado.

XI - tomar medidas corretivas quando identificar irregularidades ou desvios no cumprimento dos termos
do convénio.

XII - negociar os termos e condi¢gdes dos convénios com as partes envolvidas, ajustando-os conforme
necessario para atender as novas demandas ou mudancas nas circunstancias.

Xlll - propor ajustes e aditivos aos convénios, como prorrogag¢des de prazo ou alteracdo de clausulas,
quando necessario.

XIV - oferecer capacitagdo e orientacdo aos gestores de convénios, prestadores de servigos ou
beneficiarios para garantir o cumprimento das exigéncias legais e contratuais.

XV - prestar suporte técnico durante a execugdo do convénio, resolvendo duvidas e problemas
relacionados a gestdo do contrato.

XVI - elaborar e formalizar aditivos contratuais ou termos de prorrogac¢ao, quando necessario, para ajustar
as condig¢des do convénio as novas realidades.

XVII - controlar o cumprimento de prazos e condigdes estabelecidas em aditivos e renovacgbes de
convénios.

XVIII - estabelecer canais de comunicagao com as partes envolvidas no convénio (instituicdes publicas,
privadas, entidades do terceiro setor), assegurando o alinhamento quanto as obrigagdes e metas do
convénio.

XIX - orientar as partes conveniadas sobre a forma correta de cumprimento das clausulas contratuais e a
necessidade de envio de relatorios e documentos pertinentes.

XX - organizar e manter a documentacao dos convénios e seus aditivos de forma sistematica, garantindo
facil acesso e conformidade com as normas de controle interno e arquivamento.

XXI - assegurar a guarda de documentos para fins de auditoria, fiscalizagéo e eventual consulta dos
orgaos de controle.

XXIl - elaborar relatérios periddicos sobre a execugcdo dos convénios e os resultados alcangados,
garantindo que as informagdes sejam transparentes e acessiveis para a gestdo superior e 6rgaos de
controle.

XXIII - propor melhorias nos processos de gestao de convénios com base nas analises dos resultados e
da execucao.

Subsecao Il
Divisao de Subvengao Econémica

Art. 23. A Divisao de Subvengido Econémica compete:
| - elaborar e implementar processos para a selecdo e contratagdo de projetos de subvencédo econémica
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com recursos do Fundo Parana, assegurando que os recursos sejam corretamente repassados aos
beneficiarios.

Il - gerenciar o orgamento destinado as subvengdes, controlando a alocacgéo eficiente dos recursos
financeiros.

Il - criar editais e regulamentagdes para o processo de solicitagdo e concessdo das subvengdes,
garantindo que sejam claros, transparentes e que atendam as areas prioritarias recomendadas pelo
Conselho Paranaense de Ciéncia e Tecnologia — CCT PARANA, bem como os Eixos Estruturantes da
Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao do Parana — PECTI, atendendo as exigéncias legais
e regulamentares aplicaveis.

IV - definir critérios de elegibilidade, prazos e procedimentos para a aplicagao de subvengdes econémicas.
V - avaliar os projetos submetidos para financiamento ou apoio econémico, analisando sua viabilidade,
impacto e alinhamento com os objetivos da subveng¢do, com a possibilidade de contar com pareceristas
ad hoc.

VI - analisar a documentacao fornecida pelos solicitantes e realizar diligéncias quando necessério para
validar as informacdes.

VII - monitorar a execugao dos projetos financiados por subvengodes, assegurando que 0S recursos sejam
utilizados de acordo com as finalidades previstas no projeto de inovagao aprovado.

VIII - analisar relatorios técnico-financeiro e realizar visitas técnicas periddicas para verificar o andamento
dos projetos.

IX - acompanhar o cumprimento das condi¢des estabelecidas no termo de subvenc¢ao, buscando garantir
a conformidade e o uso correto dos recursos.

X - identificar e corrigir desvios de execucao ou irregularidades nos projetos financiados.

Xl - organizar e manter a documentacado relativa as subvengbes concedidas, incluindo termos de
compromisso, relatérios de execucao e comprovantes de despesas.

Xll - elaborar relatérios periddicos sobre a execugao das subvengdes, informando sobre o desempenho
dos projetos e a utilizagdo dos recursos, atendendo as normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

XIII - prestar orientacao técnica aos beneficiarios sobre 0 uso dos recursos da subvencao, os requisitos
de prestagao de contas e as condi¢des contratuais.

XIV - oferecer capacitagbes e treinamentos para os gestores de projetos que recebem subvencgoes,
visando garantir o bom uso dos recursos e o0 sucesso das iniciativas.

XV - estabelecer comunicacao constante com os beneficiarios da subvencao, esclarecendo duvidas,
fornecendo suporte e ajudando na resolugéo de problemas durante a execugéo dos projetos.

XVI - fomentar o engajamento das partes envolvidas no processo de subvencdo, promovendo a
transparéncia e a colaboracéo.

XVII - medir e avaliar os resultados e impactos das subvengdes, analisando o alcance dos objetivos dos
projetos financiados.

XVIII - propor ajustes e melhorias nos processos de concessao de subvengdes com base nos resultados
obtidos.

XVIX - estabelecer parcerias com outras instituicdes publicas ou privadas para potencializar os recursos
disponiveis para subven¢des e ampliar o alcance dos projetos.

CAPITULO VI
DO NIVEL DE ATUACAO REGIONAL
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Segao Unica
Dos Nucleos Regionais de Inovagao e inteligéncia artificial

Art. 24. Aos Nucleos Regionais de Inovacgao e Inteligéncia Artificial compete:

Il - a promocgéo e execugdo das atividades da Secretaria, conforme as caracteristicas e necessidades
regionais, atendendo as diretrizes técnicas determinadas pelas unidades da Pasta;

lll - a coleta de informagdes regionais de interesse ao acompanhamento, avaliagdo e controle
programatico da Secretaria;

IV - a intensificacdo de contatos primarios do Governo com as regides do Estado, no ambito de atuagao
da Pasta;

V - o desempenho de outras atividades correlatas.

TiTULO IV
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS DAS CHEFIAS

Art. 25. Constitui responsabilidade fundamental dos ocupantes de chefias, em todos os niveis, as
seguintes competéncias:

| - propiciar aos subordinados a formagédo e desenvolvimento de nogdes, atitudes e conhecimentos a
respeito dos objetivos da unidade a que pertencem;

Il - promover o treinamento e aperfeicoamento dos subordinados, orientando-os na execugéo de suas
tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional;

lll - treinar permanentemente seu substituto e promover, quando ndo houver inconvenientes de natureza
administrativa ou técnica, a pratica de rodizio entre os subordinados, a fim de permitir-lhes adquirir visdo
integrada da unidade;

IV - incentivar entre os subordinados a criatividade e participacao critica na formulacdo, revisdo e
aperfeicoamento dos métodos de trabalho e decisdes técnicas e administrativas da unidade;

V - conhecer e avaliar os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade funcional,
combater o desperdicio em todas as suas formas e evitar duplicidades e superposicoes de iniciativas,
buscando racionalidade e efetividade;

VI - incutir nos subordinados a filosofia do bem servir ao publico e incentivar a adogcéo de boas praticas
de gestao;

VIl - desenvolver e incentivar nos servidores subordinados a participagcdo critica, construtiva e
responsavel, em favor da ampliacao da eficacia na administragao publica;

VIl - supervisionar o controle diario da frequéncia do pessoal subordinado, encaminhando relatério
mensal ao Nucleo de Recursos Humanos Setorial, conforme legislagao vigente, para fins de elaboragao
da folha de pagamento.

TiTULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. O processo disciplinar sera exercido, no ambito da SEIA, conforme especificagdes previstas na
legislacao e demais normas aplicaveis a espécie, observadas as orientagdes aplicaveis da Secretaria de
Estado da Administragao e da Previdéncia, da Procuradoria-Geral do Estado e da Controladoria-Geral do
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Estado.

Art. 27. As unidades constantes do presente Regulamento serdao implantadas sistematicamente, devendo
os servigos funcionarem sem solucdo de continuidade, mantida, se necessario, a organizacéo inicial até
a efetiva reestruturagao, nos termos do Decreto Estadual n® 003/2023.

Art. 28. O Secretario de Estado da Inovacao e Inteligéncia Artificial promovera o remanejamento de
pessoal e a realocacdo de cargos, objetivando o atendimento das necessidades administrativas das
unidades de que trata este Regulamento, observados os dispositivos legais aplicaveis.

Art. 29. O abono das faltas e a gestao de funcionarios e servidores lotados nas unidades da Secretaria
serdao de competéncia da chefia imediata, observado o disposto pela Lei n® 6.174, de 16 de novembro de
1970, e as diretrizes do Nucleo de Recursos Humanos Setorial.

Art. 30. Para garantir o bom desempenho das atribuicdes legais da Pasta, suas unidades deverdo atuar
de forma integrada e articulada para consolidar a permanente sinergia interna.

Art. 31. Cabe ao Secretario de Estado da Inovacao e Inteligéncia Atrtificial resolver os casos omissos e
esclarecer as duvidas suscitadas na execug¢ao deste Regulamento, expedindo para tal fim os atos

necessarios.

Art. 32. Esta resolugéo tera vigéncia enquanto n&o publicado o decreto contento o regulamento desta
Secretaria.

Art. 33. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicago.

Alex Canziani Silveira
Secretario de Estado da Inovacéo e Inteligéncia Artificial
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ANEXO Il

ESTADDO

NUCLEOS REGIONAIS DE INOVAGCAO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

NUCLEO .
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Adriandpolis 11 Cerro Azul 21 Pinhais
CURITIBA 2 Agudos do Sul 12 Colombo 22 Piraquara
3 AIm|rante’ 13 Contenda 23 Quatro Barras
Tamandaré
4 Araucaria 14 Curitiba 24 Quitandinha
5 Balsa Nova 15 Doutor Ulysses 25 | Rio Branco do Sul
6 | BocaitvadoSul | 16 Fazenda Rio 26 Rio Negro
Grande
Campina Grande do Séao Joseé dos
7 Sul 17 Itaperucu 27 Pinhais
8 | Campo do Tenente | 18 Lapa 28 Tijucas do Sul
9 Campo Largo 19 Mandirituba 29 | Tunas do Parana
10 Campo Magro 20 Pién
NUCLEO .
REGIONAL MUNICIPIOS
. i . Ouro Verde do
CASCAVEL 1 | Altamira do Parana | 16 | Entre Rios do Oeste | 31 Oeste
2 Anahy 17 | ESPigaoAltodo 4, | bt Bragado
Iguacgu
Assis .
3 Chateaubriand 18 Guaraniagu 33 Quatro Pontes
4 Boa Vlstg da 19 Ibema 34 Quedas do
Aparecida Iguacgu
5 Braganey 20 Iguatu 35 Santa Lucia
6 Cafelandia 21 Iracema do Oeste 36 Santa Tereza do
Oeste
7 | Campina da Lagoa | 22 Jesuitas 37 Séo JOS? das
Palmeiras
8 | CampoBonito | 23 Juranda 3g | SaoPedrodo
Iguacu
g | Capitdolednidas |, Lindoeste 39 Toledo
Marques
10 Cascavel o5 Marechal Candido 40 Trés Barra’s do
Rondon Parana
11 Catanduvas 26 Maripa 41 Tupassi
12 Céu Azul 27 Mercedes 42 Ubirata
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Vera Cruz do

13 Corbélia 28 Nova Aurora 43
Oeste
14 | Diamante D'Oeste 29 Nova Cantu
15 Diamante do Sul 30 Nova Santa Rosa
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
. Sao Miguel do
FOZ DO 1 Foz do Iguacu 5 Missal 9 lguagu
IGUACU 2 ltaipulandia 6 Ramilandia 10 | Serranopolis do
Iguacgu
3 Matelandia 7 Santa Helena
4 Medianeira 8 Santa Tergzmha de
Itaipu
NUCLEO .
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Ariranha do Ivai 12 Guarapuava 23 Pinhao
GUARAPUAVA | 2 Bituruna 13 Inacio Martins 24 Pitanga
3 Boa Ventura de Sao 14 Iretama 25 Porto Barreiro
Roque
4 | Campina do Simdo | 15 Laranjal 26 Prudentépolis
5 Candido de Abreu 16 | Laranjeiras do Sul | 27 Reserva do
Iguacgu
6 Candoi 17 Manoel Ribas gg | RioBonitodo
Iguacu
7 Cantagalo 18 Marquinho 29 Roncador
8 Foz do Jorddo | 19 Mato Rico 30 | SantaMariado
Oeste
9 General Carneiro 20 Nova Laranjeiras 31 Turvo
10 Goioxim 21 Nova Tebas 32 Virmond
11 Guamiranga 22 Palmital
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
., . Ribeirdo do
JACAREZINHO 1 Abatia 13 Guapirama 25 Pinhal
2 Andira 14 Ibaiti 26 Salto do ltararé
3 Arapoti 15 ltambaraca 27 Santa Amélia
4 Bandeirantes 16 Jaboti 28 Santa Mariana
5 Barra do Jacaré 17 Jacarezinho 29 Santana'do
ltararé
6 Cambara 18 Japira 30 | SantoAntonio da
Platina
7 Carlopolis 19 Joaquim Tavora 31 S&o Jose da Boa

Vista
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8 Congonhinhas 20 Jundiai do Sul 32 | Siqueira Campos
9 Cons.e.lhelro 21 Nova Fatima 33 Tomazina
Mairinck
10 | Cornélio Procopio | 22 Pinhalao 34 | Wenceslau Braz
11 Curiava 23 Quatigua
12 Figueira 24 Ribeirao Claro
NUCLEO ‘
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Alvorada do Sul 21 Ivaipora 41 Prado Ferreira
LONDRINA 2 Apucarana 22 Jaguapita 42 | Primeiro de Maio
3 Arapongas 23 Jandaia do Sul 43 Rancho Alegre
4 Arapud 24 Jardim Alegre 44 Rio Bom
5 Assai 25 Jataizinho 45 | NO Blrj':ico do
6 Bela Vistado | g Kaloré 46 Rolandia
Paraiso
7 Bom Sucesso 27 Ledpolis 47 Rosario do lvai
8 Borrazépolis 28 Lidianopolis 48 Sabaudia
9 Cafeara 29 Londrina 49 Santa Celella do
Pavéao
10 California 30 Lunardell 5 | SantoAntonio do
Paraiso
11 Cambé 31 Lupionopolis 51 | S@0 Jeronimo da
Serra
12 Cambira 32 Marilandia do Sul 52 | Sao Joao do lvai
13 | Centenario do Sul | 33 Marumbi 53 | Sao Pedro do Ivai
14 Cruzmaltina 34 Maua da Serra 54 Séo Sebasjuao da
Amoreira
15 Faxinal 35 Miraselva 55 Sapopema
16 Florestopolis 36 Nova Amgnca da 56 Sertaneja
Colina
17 Godoy Moreira 37 | Nova Santa Barbara | 57 Sertanopolis
18 Grandes Rios 38 Novo Itacolomi 58 Tamarana
19 Guaraci 39 Pitangueiras 59 Urai
20 Ibipora 40 Porecatu
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Alto Parana 23 Ivatuba 45 Peabiru
MARINGA 1 5 Amapora 24 | Jardim Olinda | 46 | ' analtinado
Parana
3 Angulo 25 Jussara 47 Porto Rico
4 Astorga 26 Loanda 48 Presidente

Castelo Branco
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Queréncia do

5 Atalaia 27 Lobato 49
Norte
6 Barbosa Ferraz 28 Mandaguacu 50 Quinta do Sol
. Santa Cruz de
7 Colorado 29 Mandaguari 51 Monte Castelo
8 Corumbatai do Sul | 30 Marialva 52 Santa Fé
9 Cruzeiro do Sul 31 Marilena 53 Santa Inés
10 | Diamante do Norte | 32 Maringa 54 Santallvs.:ibel do
11 Doutor Camargo 33 Mirador 55 Santa Mdénica
12 | Engenheiro Beltrdo | 34 | Munhoz de Mello | 56 | SantoAntonio do
Caiua
13 Fénix 35 | NossaSenhoradas | o | oo o nacio
Gracas
14 Florai 36 Nova Alla’nga do 58 Sao CarI’os do
Ivai Ivai
15 Floresta 37 Nova Esperanca 59 Sa0 Jga? do
Caiua
16 Flérida 38 Nova Londrina 60 | Sao Jorge do Ivai
17 Guairaga 39 Ourizona 61 Sao Pedrc? do
Parana
18 Iguaragu 40 Paicandu 62 Sarandi
19 Inaja 41 Paraiso do Norte 63 Tamboara
20 Itaguajé 42 Paranacity 64 Terra Boa
21 ltambé 43 Paranapoema 65 Terra Rica
22 ltadina do Sul 44 Paranavai 66 Uniflor
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Ampére 15 | Flor da Serra do Sul | 29 Planalto
PATO BRANCO | 2 Barracao 16 Francisco Beltrao 30 Pranchita
3 Bela Vista da 17 Hondrio Serpa 31 Realeza
Caroba
Boa Esperanca do . .
4 18 Itapejara D'Oeste 32 Renascenca
Iguacu
5 Bom Jesus do Sul | 19 Manfrindpolis 33 Salgado Filho
6 Bom Slécjsso do 20 Mangueirinha 34 Salto do Lontra
Santa lzabel do
7 21 Maridpoli
Capanema ariépolis 35 Oeste
8 Chopinzinho 22 Marmeleiro 36 Santo Antonio do
Sudoeste
9 Clevelandia o3 | Nova Esperancado | ., S&0 Jodo

Sudoeste




PARANA*@

G OVERNDO

ESTADDO

SECRETARIA DA INOVACAO
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Coronel Domingos Nova Prata do Sao Jorge
10 24 38 .
Soares Iguacgu D'Oeste
11|  Coronel Vivida | 25 Palmas 39 | Saudadedo
Iguacgu
12 | Cruzeiro do Iguagu | 26 Pato Branco 40 Sulina
13 Dois Vizinhos 27 Pérola D'Oeste 41 Veré
14 Enéas Marques 28 Pinhal do Sdo 42 Vitorino
Bento
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Antonina 4 Matinhos 7 | Pontal do Parana
PARANAGUA | 2 Guaraquegaba 5 Morretes
3 Guaratuba 6 Paranagua
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Antonio Olinto 12 Mallet 23 Rio Azul
PONTA , L Sé&o Joao do
GROSSA 2 Carambei 13 Ortigueira 24 Triunfo
3 Castro 14 Palmeira 25 Sdo M;tﬁus do
4 Cruz Machado 15 Paula Freitas 26 Sengés
5 | Fernandes Pinheiro | 16 Paulo Frontin 27 Teixeira Soares
6 Imbau 17 Pirai do Sul 28 | Telémaco Borba
7 Imbituva 18 Ponta Grossa 29 Tibagi
8 Ipiranga 19 Porto Amazonas 30 | Unido da Vitéria
9 Irati 20 Porto Vitdria 31 Ventania
10 Ivai 21 Reboucas
11 Jaguariaiva 22 Reserva
NUCLEO ]
REGIONAL MUNICIPIOS
1 Alto Paraiso 17 Goioeré 33 Perobal
UMUARAMA 2 Alto Piquiri 18 Guaira 34 Pérola
3 Altdnia 19 Guaporema 35 Quart’o.
Centenario
4 Araruna 20 Icaraima 36 Ranc'ho Alegre
D'Oeste
5 Boa Esperanca 21 Indiandpolis 37 Rondon
6 | Brasilandia do Sul | 22 Ipora 3g | S0 Jorgedo
Patrocinio
7 | cafezaldoSul | 23 Ivaté 39 | Séo Manoeldo
Parana
8 Campo Mourao 24 Janiopolis 40 Sao Tomé
9 Cianorte 25 Japura 41 Tapejara
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10 Cidade Gaucha 26 Luiziana 42 Tapira

11 | Cruzeiro do Oeste | 27 Mamboré 43 Terra Roxa

12 Douradina 28 Maria Helena 44 Tuneiras do
Oeste

13 Esperanca Nova 29 Mariluz 45 Umuarama

14 Farol 30 Moreira Sales 46 Xambré

15| Formosa do Oeste | 31 Nova Olimpia

16 Francisco Alves 32 Palotina




